ZARZADZENIE Nr 91/2020
REKTORA
PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ W KONINIE

z dnia 1 wrzes$nia 2020 r.

w sprawie powolania Koordynatora ds. zaje¢ z technologii informacyjnych
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.) oraz § 13 pkt 3 Regulaminu
organizacyjnego Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie, stanowigcego
zalacznik do zarzadzenia nr 85/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Koninie z dnia 6 wrzesnia 2019 r. (z p6zn. zm.)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2020 r. w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Koninie powotuje¢ dr. Milesza Olejniczaka na Koordynatora ds. zaje¢ z technologii

informacyjnych.

§ 2. Koordynator, o ktérym mowa w § 1 realizuje powierzone zadania do odwotania,

nie dtuzej jednak niz do 31 sierpnia 2022 r.

§ 3. Zakres obowigzkow koordynatora, o ktorym mowa § 1 okre§la dokument

stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

/-Idr hab. Artur Zimny
prof. PWSZ w Koninie

RADCA PRAWNY
/-1 K. Klapsa



Zatacznik do zarzadzenia Nr 91/2020 Rektora PWSZ w Koninie
z dnia 1 wrze$nia 2020 r. w sprawie powotania Koordynatora
ds. zaje¢ z technologii informacyjnych w Pafstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Koninie

............................................ Konin, dnia 1 wrzesnia 2020 r.

( piecze¢ nagtdéwkowa pracodawcy )

ZAKRES OBOWIAZKOW KOORDYNATORA
DS. ZAJEC Z TECHNOLOGII INFORMACYJNYCH

Pan: dr Milosz Olejniczak
Zatrudniony na stanowisku: adiunkt
Bezposredni przetozony: Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie

dr hab. Artur Zimny, prof. PWSZ w Koninie

Do zakresu obowigzkoéw Koordynatora ds. zaje¢ z technologii informacyjnych nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

przygotowanie i organizacja platformy e-learningowej (Moodle),
administrowanie i konfiguracja platformy e-learningowej (Moodle), w tym:

- osadzenie kursow,

- zarzadzanie dostgpami,

- tworzenie grup szkoleniowych,

- zarzadzanie raportami.
doradztwo 1 szkolenie pracownikéw w zakresie zastosowania rozwigzah
e-learningowych,
nadzorowanie umieszczenia materiatow dydaktycznych na platformie e-learningowej,
sprawowanie nadzoru nad prawidlowym przebiegiem zajg¢ z technologii
informacyjnych,
przedstawianie Rektorowi propozycji przydzialu godzin dydaktycznych z technologii
informacyjnych na poszczegdlnych kierunkach zgodnie obowigzujagcym programem
studiow,
wspotpraca z Pelnomocnikiem Rektora ds. Informatyzacji.

(piecze¢ i podpis pracodawcy)

Powyzszy zakres obowigzkow 1 uprawnien przyjmuj¢ do wiadomosci 1 zobowigzuje
si¢ do jego przestrzegania.

(data i podpis pracownika )

Otrzymujg:

Pracownik
Przetozony
Akta osobowe



