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1. Krótka prezentacja Uczelni


Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Koninie (do 15 marca 2001r. Wyższa Szkoła Zawodowa w Koninie) jest szkołą publiczną, powołaną do życia 1 lipca 1998 roku na mocy rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 16 czerwca 1998r. Zasady jej działania określała wówczas ustawa z 26 czerwca 1997r. o wyższych szkołach zawodowych, a obecnie ustawa „Prawo o szkolnictwie wyższym” z 27 lipca 2005r.


Uczelnia prowadzi studia licencjackie i inżynierskie (w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym), mające charakter zawodowy i stanowiące, zgodnie z Procesem Bolońskim, pierwszy stopień studiów wyższych. Absolwenci PWSZ w Koninie otrzymują, w zależności od kierunku, tytuł zawodowy licencjata lub inżyniera.


Za zgodą Ministra Edukacji Narodowej Uczelnia prowadziła początkowo studia na siedmiu specjalnościach: edukacja wczesnoszkolna; finanse i zarządzanie organizacjami; gospodarka regionalna; język angielski; język niemiecki; praca socjalna oraz wychowanie fizyczne z gimnastyką korekcyjną. W październiku 2000r. studenci rozpoczęli także naukę na specjalności ekonomika turystyki, a w październiku 2004r. zainaugurowały działalność dwa kierunki: mechanika i budowa maszyn oraz politologia. Od roku akademickiego 2006/2007 można studiować w PWSZ także na kierunku inżynieria środowiska, a od roku akademickim  2009/2010 na kierunku budownictwo, które to kierunki prowadzone są przez Zamiejscowy Wydział Inżynierii Środowiska w Turku – po przekształceniu od 1.09.2009r. Zamiejscowy Wydział Budownictwa i Instalacji Komunalnych.


PWSZ w Koninie realizuje misję, która została przyjęta prze Senat 9 listopada 1999 roku, a następnie znowelizowana w listopadzie 2008 roku (uchwala nr 67/IV/XI/2008 Senatu PWSZ w Koninie).  Misją Uczelni jest stworzenie w Koninie jednej z najlepszych w Polsce szkół zawodowych w zakresie kierunków i specjalności w niej realizowanych. Szkoła ma być nie tylko ośrodkiem kształcenia studentów, ale i doskonalenia pracowników zatrudnionych w mikroregionie. Studenci mają zdobywać w niej wiedzę i umiejętności potrzebne do dalszego rozwoju własnej kariery. W tym celu Uczelnia wypracowuje standardy kształcenia i udoskonala metody nauczania. Atutem Uczelni jest profesjonalna kadra, dobra i nowoczesna baza, bardzo dobra baza biblioteczna oraz warunki do nauki i wypoczynku w akademikach.


Z misji Uczelni wynikają konkretne cele operacyjne, które są opiniowane przez Senat na każdy rok akademickiego. Przebieg realizacji celów jest poddawany analizie i ocenie po zakończeniu każdego roku akademickiego.


W roku akademickim 1999/2000 wśród celów operacyjnych znalazły się: wdrożenie kadry do przygotowania materiałów dydaktycznych; przygotowanie się do wprowadzenia systemu punktów kredytowych; przygotowanie kadry lektorów do nauczania zagadnień zawodowych w języku angielskim na trzecim roku specjalności ekonomicznych oraz przygotowanie metodyczne przyszłych kierowników seminariów dyplomowych.


Od roku akademickiego 2005/2006 Uczelnia wydaje wszystkim absolwentom studiów stacjonarnych i niestacjonarnych suplement do dyplomu w języku polskim, a także osobom zainteresowanym dyplomy ukończenia studiów w języku angielskim. Instytuty przygotowały katalogi ECTS dla przedmiotów prowadzonych w ramach poszczególnych kierunków studiów. Na stronach internetowych instytutów coraz częściej pojawiają się elementy e-learningu. Zamieszczane są również wyniki egzaminów oraz rozkłady zajęć. Wdrażanie kształcenia za pomocą internetu ma charakter długofalowy.


W listopadzie 2008 roku Senat zaopiniował pozytywnie cele operacyjne na rok akademicki 2008/2009. Wśród priorytetowych zadań operacyjnych znalazły się: rozwój kształcenia przy pomocy internetu, aktywizacja instytutów do uruchamiania nowych kierunków i specjalności kształcenia oraz aktualizacja programów nauczania zgodnie z wymogami unijnymi. Powyższe zadania będą również kontynuowane w roku akademickim 2009/2010. Do instrumentów poprawiających funkcjonowanie Uczelni zaliczono: doskonalenie metod i programów nauczania  z wykorzystaniem nowoczesnych technik audiowizualnych, ocenę nauczania nauczycieli przez dyrektorów instytutów, dziekanów i studentów oraz synchronizację procesu kształcenia z nową struktura organizacyjną Uczelni.


Senat uczelni uchwałą z dnia 25 września 2007r. przyjął założenia do strategii rozwoju Uczelni. Do głównych zadań zaliczono: wdrożenie nowej, wydziałowej struktury organizacyjnej Uczelni; dostosowywanie oferty edukacyjnej do zapotrzebowania rynku pracy i jej poszerzanie o nowe kierunki i specjalności; umacnianie współpracy Uczelni z władzami miasta, powiatu i regionu, ale także z uczelniami akademickimi. Postawiono również duży nacisk na promowanie Uczelni i jej oferty edukacyjnej oraz na sprzyjanie rozwojowi naukowemu pracowników uczelni. Jako niezbędne uznano dążenie do poprawy i powiększania materialnej bazy dydaktycznej i studenckiej, a także zasobów bibliotecznych i informatyzacji uczelni. Przygotowaniem nowej strategii rozwoju Uczelni zajmuje się powołana w tym celu Komisja Senacka ds. rozwoju PWSZ.


Uczelnia, od chwili jej powołania, ma doskonałe kontakty z władzami samorządowymi Konina, powiatu konińskiego oraz miejscowymi zakładami pracy. Była i  jest wspierana finansowo przez duże zakłady pracy oraz władze miasta. Od samego początku funkcję przewodniczącego Konwentu PWSZ pełnił prezydent Konina, a od roku akademickiego 2007/2008 pełni ją Wiesław Steinke, przewodniczący Rady Miasta Konina. Uczelnia z powodzeniem współpracuje od wielu już lat z Towarzystwem Samorządowym, z którego funduszu stypendialnego rokrocznie najlepsi studenci PWSZ pochodzący z obszarów wiejskich otrzymują stypendia.

Miejscowe firmy, instytucje i szkoły chętnie przyjmują studentów Uczelni na praktyki zawodowe.

Studenci PWSZ są coraz bardziej widoczni także poza szkołą. Uczelniany Chór „Camerata” uczestniczy w wielu okolicznościowych i patriotycznych uroczystościach. Sportowcy Uczelni, osiągając dobre wyniki na arenach nie tylko ogólnopolskich, ale i światowych, promują uczelnię i miasto Konin. Skupieni w Sekcji SIFE studenci przygotowują i realizują projekty z dziedziny przedsiębiorczości. Liczne, działające na Uczelni, koła naukowe prowadzą na terenie miasta i powiatu badania z różnych dziedzin, a ich opracowania służą także mieszkańcom Konina i powiatu konińskiego.


Zgodnie ze statutem Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie uchwalonym przez Senat w dniu 13 marca 2007 r. i zatwierdzonym decyzją Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego w dniu 22 marca 2007 roku, podstawową jednostką organizacyjną Uczelni jest wydział. Obecnie funkcjonują trzy wydziały: Wydział Społeczno – Techniczny, Wydział Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia w Koninie oraz Zamiejscowy Wydział Inżynierii Środowiska w Turku – po przekształceniu od 1 września br. w Zamiejscowy Wydział Budownictwa i Instalacji Komunalnych w Turku.

W ramach Wydziału Społeczno -Technicznego funkcjonują: Instytut Ekonomiczny,  Instytut Neofilologii; Instytut Pedagogiki, Instytut Politologii, Instytut Pracy Socjalnej, Instytut Techniczny oraz Katedra Informacji Naukowej. W nowo utworzonym z dniem 30.06.2009 r Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia funkcjonować będą cztery katedry.


W uczelni istnieją także jednostki ogólno uczelniane: Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, Biblioteka, Archiwum i Wydawnictwo PWSZ w Koninie.

Organami kolegialnymi Uczelni są Konwent, Senat i Rady Wydziałów. Organami jednoosobowymi są rektor i dziekani. Obecnie rektorem PWSZ w Koninie jest dr hab. prof. nadzw. Wojciech Poznaniak, prorektorem natomiast – dr inż. Marek Naglewski.

Wizytacje przeprowadzone w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Koninie

	L.p.


	Instytut
	Kierunek
	Termin wizytacji
	Ocena jakości kształcenia;

data uchwały/decyzji
	Organ wizytujący
	Termin następnej wizytacji

	1
	Instytut Kultury Fizycznej
	Specjalność: „wychowanie fizyczne”
	20 – 21 listopada 

2002r.
	Pozytywna

Uchwała Nr 17/2003

Prezydium PKA 

z 23.01.2003
	Państwowa Komisja Akredytacyjna
	Rok akadem.

2007/2008

	2
	Instytut Ekonomiczny
	„zarządzanie” 
	20 – 21 

stycznia

 2007r.
	Pozytywna

Uchwała Nr241/2007

Prezydium PKA

z 26.04.2007
	Państwowa Komisja Akredytacyjna
	Rok akadem. 

2009/2010

	3
	Instytut Kultury Fizycznej
	„turystyka       

i rekreacja”
	23 – 24 

marca 2007r.
	Warunkowa

Uchwała Nr 531/2007

Prezydium PKA

z 28.06.2007
	Państwowa Komisja Akredytacyjna
	Rok akadem.

2007/2008

	4
	Instytut Neofilologii
	„filologia”

 w zakresie języka angielskiego oraz języka niemieckiego 
	22 – 23 

Maja 2007r. 
	Pozytywna 

Uchwała Nr 763/2007

Prezydium PKA

z 20.09.2007
	Państwowa Komisja Akredytacyjna
	Rok akadem.

2010/2011

	5
	
	„pielęgniarstwo”
	2 lipca 

2007r.
	Decyzja Nr 1/II/2008 Ministra Zdrowia;

akredytacja  na okres 3 lat
	Krajowa Rada Akredytacyjna Szkolnictwa Medycznego
	2010 r.

	6
	Wydział Społeczno -Techniczny

Instytut Politologii
	„politologia”
	17-18 luty

2008r. 
	Pozytywna

Uchwała Nr 300/2008

Prezydium PKA

z 15.05.2008 r.
	Państwowa Komisja Akredytacyjna
	Rok akadem.

2013/2014



	7


	Wydział Społeczno - Techniczny

Instytut Kultury Fizycznej
	„turystyka i rekreacja”

(powtórna ocena)

„wychowanie fizyczne”
	9-10 maja

2008r.

9-10 maja

2008


	Pozytywna

Uchwała Nr 356/2008

Prezydium PKA

z 12.06.2008 r.

Pozytywna

Uchwała Nr 604/2008

Prezydium PKA

z 4.09.2008 r.
	Państwowa Komisja Akredytacyjna
	Rok akadem.

2013/2014

Rok akadem.

2013/2014


Liczby absolwentów PWSZ w Koninie w latach 2004/2005 do 2007/2008

	Kierunek/

specjalność
	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne

	
	2004/2005
	2005/2006
	2006/2007
	2007/2008
	2004/2005
	2005/2006
	2006/2007
	2007/2008

	FIL/JA
	36
	35
	33
	34
	0
	16
	15
	31

	FIL/JN
	34
	37
	24
	29
	0
	0
	0
	0

	PED/EW
	77
	77
	71
	90
	52
	28
	38
	30

	PED/PS
	96
	97
	120
	181
	44
	64
	70
	174

	POL
	0
	0
	62
	60
	0
	0
	30
	73

	TIR/ET
	88
	67
	59
	107
	0
	0
	0
	24

	WF
	34
	63
	51
	51
	0
	29
	33
	34

	Z/FIZO
	117
	119
	110
	86
	57
	55
	42
	79

	Z/GR
	90
	94
	117
	85
	42
	46
	37
	76

	MiBM
	0
	0
	0
	41
	0
	0
	0
	0

	Razem
	572
	589
	647
	764
	195
	238
	265
	521


Liczby przyjętych na I rok studiów w latach 2005/2006 do 2008/2009

	Rok akademicki - Studia stacjonarne
	

	2005/2006
	704

	2006/2007
	719

	2007/2008
	651

	2008/2009
	803


1.1. Liczba nauczycieli akademickich Uczelni

(wg stanu na dzień 01.09.2009 r.):

	Tytuł lub stopień naukowy albo tytuł zawodowy
	Razem
	Liczba nauczycieli akademickich dla których uczelnia stanowi

	
	
	Podstawowe miejsce pracy
	Dodatkowe miejsce pracy

	
	
	mianowanie
	umowa o pracę
	umowa o pracę

	
	
	
	
	w pełnym wymiarze czasu pracy
	w niepełnym wymiarze czasu pracy

	Profesor
	14
	-
	2
	12
	-

	Doktor habilitowany
	32
	-
	1
	30
	1

	Doktor 
	68
	-
	25
	41
	2

	Pozostali
	52
	-
	41
	11
	2

	RAZEM
	166
	-
	69
	92
	5


1.2. Liczba studentów Uczelni i uczestników studiów doktoranckich

(według stanu na dzień 01.09.2009r.)

	Forma kształcenia
	Liczba studentów 

	Studia stacjonarne
	1419

	Studia niestacjonarne
	598

	Razem
	2017


Struktura budżetu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie

za okres: od: 01.01.2008 do: 31.12.2008

Przychody ogółem z działalności dydaktycznej
18 954 425,67                              


dotacja MNiSzW




14 034 500, 00
 
 


przychody z odpłatnej działalności dydaktycznej

249 574, 60

dotacje z organów samorządu terytorialnego         
210 000,00   
 
 


pozostałe przychody działalności dydaktycznej         
460 351 , 07

Przychody za sprzedaży materiałów                 
237,90                 

Koszty w tym poza dydaktyczne:





biblioteka
laboratoria

Koszty działalności dydaktycznej

18 813 774,92


3 643,19
107 986,52

amortyzacja




343 988,46
 
 


materiały i energia



1 225 263,34


3 643,19
107 986,52


usługi obce




918 484,63
 
 


podatki i opłaty




8 858,85    
 
 


wynagrodzenia




13 229 629, 26
 
 


ubezpieczenia społ. i inne świadczenia prac.
2 602 572,93

pozostałe koszty rodzajowe


484 739,55

koszty wytworzenia  na własne potrzeby
- 8 498,60

zmiana stanu kosztów



444 100 ,61


 
 


Wynik finansowy (P – K )


- 294 713 ,36                                                


 
 
 
 
 
 
 
 
 


Nakłady na rzeczowe aktywa trwałe

2 909 795,92


826 416,69
5 644 , 83                           

zakup pomocy i sprzętu dydaktycznego

243 575,18


51 157, 13
5 644 , 83

nakłady na modernizację i rozbudowę ŚT
2 666 220,74


675 259,56

Łącznie na wyposażenie i nakłady

2 033 691,23


 920 059,88
113 631 ,35  

na rzecz. aktywa trwałe – pom. dydaktyktyczne                                                                   


Wynik finansowy podano w wersji różnicy między przychodami z działalności dydaktycznej a kosztami

rodzajowymi działalności dydaktycznej . W  nakładach na zakup i budowę rzeczowych aktywów

trwałych  kwotę 1 675 256,56  wydatkowano na nowe boiska służące celom dydaktycznym.

2. Prezentacja podstawowej jednostki organizacyjnej 

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyższego decyzją z dnia 31 lipca 2007 roku na podstawie art. 84 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 144, poz. 1043 i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 80, poz. 542), na wniosek Senatu PWSZ w Koninie z dnia 12 kwietnia 2007 r. utworzył w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Koninie podstawową jednostkę organizacyjną pod nazwą Wydział Społeczno – Techniczny.


Władze na Wydziale Społeczno-Technicznym sprawują dziekan i prodziekan. Dziekan jest przełożonym pracowników i studentów wydziału. Od decyzji Dziekana przysługuje prawo odwołania bezpośrednio do Rektora. 

Dziekan WS-T – dr Jerzy Jasiński 

Prodziekan WS-T – dr Janusz Kwieciński


Organem kolegialnym jest dwudziestoosobowa Rada Wydziału działająca w oparciu o Statut PWSZ stanowiący załącznik do Uchwały nr 174/III/III/2007 Senatu PWSZ w Koninie z dnia 13 marca 2007 r. (§43–49) oraz o Regulamin pracy Rady, który stanowi  załącznik do Decyzji nr 1/2007 Rady Wydziału Społeczno – Technicznego PWSZ w Koninie z dnia 15 października 2007 roku. W jej skład oprócz władz wydziału i dyrektorów instytutów wchodzą nauczyciele akademiccy, oraz studenci i dwóch pracowników administracyjnych. 

Skład Rady Wydziału Społeczno – Technicznego PWSZ w Koninie:

Dziekan – przewodniczący 
dr Jerzy Jasiński

Prodziekan


dr Janusz Kwieciński

Dyrektorzy Instytutów:

Instytutu Pedagogiki

dr hab. Jan Grzesiak prof. nadzw. PWSZ

Instytutu Ekonomicznego
dr hab. Antoni Sobczak prof. nadzw. PWSZ

Instytutu Kultury Fizycznej
prof. zw. dr hab. Bogusław Marecki – rezygnacja 19.08.2009r. 

Instytutu Technicznego

prof. zw. dr hab. inż. Janusz Walczak

Instytutu Neofilologii

dr hab. Mirosław Pawlak prof. nadzw. PWSZ

Instytutu Politologii

dr hab. Tadeusz Wallas prof. nadzw. PWSZ

Instytutu Pracy Socjalnej
dr Marta Cichocka

Nauczyciele


dr hab. Robert Kmieciak prof. nadzw. PWSZ

Nauczyciele


dr hab. Maciej Łuczak prof. nadzw. PWSZ

Nauczyciele


dr hab. Władysława Łuczka –Bakuła prof. nadzw. PWSZ (rezygnacja 10.12.2008) 

Nauczyciele


mgr Sylwia Dominiak

Nauczyciele


dr Julian Jaroszewski

Studentka II IN


Kuna Anna

Student III  IE


Olczak Grzegorz 

Student III Pedagogiki

Karbowski Tomasz – ukończył   
studia 01.07.2009 r.

Student III Politologii

Jamrozik Maciej – ukończył       
studia 30.06.2009 r. 

Pracownik administracji 
mgr Katarzyna Laskowska

Pracownik administracji

mgr Arleta Radomska


W dniu 15.09.2009 r. odbędą się wybory uzupełniające do Rady Wydziału Społeczno-Technicznego Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie. 

Prace doradcze i opiniodawcze na wydziale prowadzone są w ramach komisji wydziałowych:

· Komisja ds. Jakości Kształcenia i Akredytacji (prof. dr hab. Bogusław Marecki – przewodniczący), 

· Komisja ds. Zatrudnienia, Awansów i Wyróżnień (dr hab. Maciej Łuczak prof. nadzw. PWSZ – przewodniczący), 

· Komisja Oceniająca Wydziału Społeczno-Technicznego (dr Jerzy Jasiński – przewodniczący).

Jednostkami organizacyjnymi Wydziału Społeczno-Technicznego PWSZ w Koninie są instytuty i katedra, które w roku akademickim 2008/2009 prowadziły kształcenie na dziewięciu kierunkach i 19 specjalnościach kształcenia.


Wydział prowadzi studia pierwszego stopnia – licencjackie i inżynierskie (w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym). Studia mają charakter zawodowy i są zgodne z Procesem Bolońskim. Absolwenci PWSZ w Koninie otrzymują, w zależności od kierunku, tytuł zawodowy licencjata lub inżyniera oraz suplement (część B) dyplomu w języku polskim, a zainteresowani także analogiczny dokument w języku angielskim.

1. Instytut Ekonomiczny:

Kierunek: Zarządzanie – specjalności:

· finanse i rachunkowość przedsiębiorstw;

·  zarządzanie inwestycjami i nieruchomościami;

2. Instytut Kultury Fizycznej: 

Kierunek: Wychowanie fizyczne – specjalności:

· wychowanie fizyczne z gimnastyką korekcyjną;

· wychowanie fizyczne z turystyką szkolną;

Kierunek: Turystyka i rekreacja – specjalności:

· obsługa ruchu turystycznego;

· rekreacja ruchowa; 

3. Instytut Neofilologii; 

Kierunek: Filologia – specjalności:

· język angielski;

· język angielski z językiem niemieckim;

· filologia angielska z językiem niemieckim;

· filologia angielska z WOS i edukacją europejską;

· filologia angielska z technologią informacyjną;

· język niemiecki;

· język niemiecki z językiem angielskim;

· filologia germańska z WOS i edukacją europejską;

4. Instytut Pedagogiki; 

Kierunek: Pedagogika – specjalności:

· edukacja wczesnoszkolna;

· edukacja wczesnoszkolna z językiem angielskim;

· edukacja przedszkolna;

· praca socjalna (do roku akademickiego 2008/2009);

5. Instytut Pracy Socjalnej:

Kierunek: Praca socjalna – specjalności:

· praca socjalna w pomocy społecznej;

· praca socjalna z resocjalizacją (od roku akademickiego 2009/2010);


Uchwałą nr 50/2008 Rady Wydziału Społeczno-Technicznego Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie z dnia 18 listopada 2008 r. w sprawie wprowadzenia nowej specjalności „praca socjalna z resocjalizacją” na kierunku praca socjalna od roku akademickiego 2009/2010 Rada Wydziału przedłożyła Senatowi Uczelni wniosek o wprowadzenie nowej specjalności kształcenia. 

Uchwałą nr 71/IV/XI/2008 Senatu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie z dnia 25 listopada 2008 r. w sprawie nowej specjalności studiów w obrębie kierunku studiów Senat zaakceptował przedłożony przez Radę Wydziału Społeczno-Technicznego wniosek w sprawie uruchomienia w roku akademickim 2009/2010 na kierunku praca socjalna nowej specjalności „praca socjalna z resocjalizacją”.


Uchwałą nr 72/2009 Rady Wydziału Rady Wydziału Społeczno-Technicznego Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie z dnia 19 maja 2009 r.  w sprawie zaopiniowania dokumentacji przygotowanej na nową specjalność na kierunku praca socjalna Rada Wydziału pozytywnie opiniuje kompletną dokumentację nowej specjalności kształcenia „praca socjalna z resocjalizacją”.  

6. Instytut Politologii:

Kierunek: Politologia- specjalności:

· samorząd i władza lokalna (od roku akademickiego 2009/2010 administracja samorządowa);

· współpraca europejska;

· dziennikarstwo (od roku akademickiego 2009/2010);

7. Instytut Techniczny: 

Kierunek: Mechanika i budowa maszyn – specjalności:

· technika cieplna;

· konstrukcja i technologia maszyn;

8. Katedra Informacji Naukowej:

Kierunek: Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo 


Absolwenci Wydziału Społeczno -Technicznego otrzymują dokumenty ukończenia studiów: dyplom i suplement do dyplomu w języku polskim, a zainteresowani także analogiczne dokumenty w języku angielskim. Jednostki organizacyjne przygotowały katalogi ECTS dla przedmiotów prowadzonych w ramach poszczególnych kierunków studiów. Na stronach internetowych Uczelni, wydziału, instytutów oraz katedry zamieszczane są plany i rozkłady zajęć, a także wyniki zaliczeń i egzaminów. Funkcjonuje również forum internetowe WST, jako platforma wymiany myśli i uwag studentów dotyczących bieżącego funkcjonowania jednostek organizacyjnych wydziału. Często w działalności dydaktycznej pojawiają się elementy e-learningu. Wdrażanie procesu kształcenia za pomocą Internetu ma w myśl przyjętych założeń charakter długofalowy. 


W ubiegłym roku akademickim Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych realizowało na Wydziale Społeczno - Technicznym zajęcia z elementami e-learningu,  kontynuując wspomaganie nauczania języka angielskiego oraz  wprowadzając wspomaganie nauczania języka niemieckiego poprzez wykorzystanie komputera i platformy CLIP 2. Nauczanie obejmuje studentów wydziału uczących się  języków: angielskiego i niemieckiego. Do nauczania języków obcych, w tym także e-learningu wykorzystywane są dwie pracownie: od 2007 roku pracownia komputerowa w sali 320 przy ul. Przyjaźni 1, a od roku 2009 pracownia komputerowa w sali 21 przy ul. Popiełuszki 4, z których każda wyposażona jest w 15 komputerów. W październiku 2007 r. wszyscy lektorzy zatrudnieni w SPNJO odbyli szkolenia z zakresu obsługi CLIP 2. 

2.1. Liczba nauczycieli akademickich jednostki (wg stanu na dzień 01.09.2009)

	Tytuł lub stopień naukowy albo tytuł zawodowy
	Razem
	Liczba nauczycieli akademickich dla których uczelnia stanowi

	
	
	Podstawowe miejsce pracy
	Dodatkowe miejsce pracy

	
	
	mianowanie
	umowa o pracę
	umowa o pracę

	
	
	
	
	w pełnym wymiarze czasu pracy
	w niepełnym wymiarze czasu pracy

	Profesor
	12
	-
	2
	10
	-

	Doktor habilitowany
	18
	-
	-
	18
	-

	Doktor 
	47
	-
	17
	28
	2

	Pozostali
	30
	-
	22
	7
	1

	RAZEM
	107
	-
	41
	63
	3


2.2. Liczba stopni i tytułów naukowych uzyskanych przez pracowników jednostki w ostatnich pięciu latach. (z wyodrębnieniem stopni i tytułów naukowych uzyskanych przez pracowników prowadzących zajęcia na ocenianym kierunku)

	Rok
	Doktoraty
	Habilitacje
	Tytuły profesora

	2008
	2   ( 1 )
	5   ( 0 )
	0   ( 0 )

	2007
	5   ( 0 )
	2   ( 0 )
	2   ( 0 )

	2006
	0   ( 0 )
	0   ( 0 )
	1   ( 1 )

	2005
	3   ( 0 )
	1   ( 0 )
	0   ( 0 )

	2004
	2   ( 0 )
	1   ( 0 )
	0   ( 0 )

	Razem
	12   ( 1 )
	9 ( 0 )
	3   ( 1 )


2.3. Liczba studentów jednostki i uczestników studiów doktoranckich

(wg stanu na dzień 01.09.2009r.)

	Forma kształcenia
	Liczba studentów 

	Sudia stacjonarne
	1143

	Studia niestacjonarne
	479

	Razem
	1622


3. Kadra wizytowanego kierunku studiów

3.1. Wykaz nauczycieli akademickich zgłoszonych do minimum kadrowego na ocenianym kierunku studiów:

	Lp
	Tytuł / stopień naukowy
	Nazwisko i imię
	Rok urodzenia
	Reprezentowana specjalność
	Data i forma nawiązania stosunku pracy
	PENSUM
	Prowadzone zajęcia dydaktyczne
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	data 
	Forma
	planowane 2009/2010
	wykonane 2008/2009
	nazwa przedmiotu
	licznba godzin 2009/ 2010
	rodzaj zajęć

	1.
	prof. dr hab. nauki humanistyczne
	Grzegorczyk Anna
	13.04.1949
	nauki humanistyczne w zakresie filozofii i socjologii, pracy socjalnej
	15.09. 1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	225
	30                 (urlop dla poratowania zdrowia)
	Wybrane zagadnienia filozofii
	90
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Seminarium dyplomowe
	105
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Obrona prac dyplomowych
	30
	

	2.
	prof. dr hab. nauki humanistyczne
	Rewers Ewa
	13.12.1952
	nauki humanistyczne w zakresie filozofii, pracy socjalnej
	15.09. 1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	225
	191
	Elementy socjologii
	60
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Wykład fakultatywny
	30
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Seminarium dyplomowe
	105
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Obrona prac dyplomowych
	30
	

	3.
	dr hab.                nauki humanistyczne
	Poznaniak Wojciech
	06.11.1942
	nauki humanistyczne w zakresie psychologii klinicznej
	02.10. 2001
	umowa o pracę czas nieokreślony
	90
	90
	Etyka zawodowa
	60
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Etyka społeczna
	30
	wykład

	4.
	dr hab.                 nauki humanistyczne
	Suchańska Anna
	28.08.1946
	nauki humanistyczne w zakresie psychologii i psychologii klinicznej
	15.09.1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	261
	213
	Profilaktyka patologii społecznej
	114
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Seminarium dyplomowe
	105
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Obrona prac dyplomowych
	42
	

	5.
	dr                     nauki humanistyczne
	Adamczak Małgorzata
	01.02.1953
	nauki humanistyczne w zakresie psychologii
	01.09.1998
	umowa o pracę  czas nieokreślony
	282
	280
	Psychologia społeczna
	120
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Zdrowie publiczne
	24
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Podstawy psychopatologii
	24
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Seminarium dyplomowe
	90
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Obrona prac dyplomowych
	24
	

	6.
	dr                             nauki humanistyczne
	Cichocka Marta
	29.01. 1949
	nauki humanistyczne w zakresie psychologii
	15.09.1998
	umowa o pracę  czas nieokreślony
	222
	190
	Psychologia rozwojowa
	57
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Psychogerontologia
	48
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Wykład fakultatywny
	18
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Seminarium dyplomowe
	90
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Obrona prac dyplomowych
	9
	

	7.
	dr                             nauki ekonomiczne
	Król Kazimiera
	16.11.1957
	nauki ekonomiczne
	15.09.2006
	umowa o pracę  czas nieokreślony
	282
	280
	Teoria i metody pracy socjalnej
	105
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Historia pracy socjalnej
	57
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Praca socjalna w wybranych krajach
	30
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Seminarium dyplomowe
	54
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Obrona prac dyplomowych
	36
	

	8.
	dr                       nauki humanistyczne
	Schiller-Gąsiorowska Teresa
	28.01.1946
	nauki humanistyczne w zakresie psychologii
	15.09.1999
	umowa o pracę  czas nieokreślony
	294
	280
	Podstawowe procesy i zjawiska psychiczne 
	120
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Komunikacja społeczna
	24
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Psychologia różnic indywidualnych
	30
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Środowisko społeczne i praca socjalna
	48
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Seminarium dyplomowe
	72
	ćwiczenia

	9.
	dr                       nauki medyczne
	Twardowska-Rajewska Jolanta
	22.06.1948
	nauki medyczne - choroby wewnętrzne i geriatria
	01.09.2007
	umowa o pracę czas nieokreślony
	280
	280
	Rozwój fizyczny i zdrowie człowieka
	57
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Etyka społeczna
	30
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Wykład fakultatywny
	48
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Seminarium dyplomowe
	81
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Obrona prac dyplomowych
	54
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Recenzje
	10
	


3.2. Wykaz pozostałych nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia dydaktyczne na ocenianym kierunku studiów

	L p
	Tytuł / stopień naukowy
	Nazwisko i imię
	Rok urodzenia
	Reprezentowana specjalność
	Data i forma nawiązania stosunku pracy
	PENSUM
	Prowadzone zajęcia dydaktyczne na kierunku PS

	
	
	
	
	
	data 
	Forma
	planowane 2009/2010
	Wykonane 2008/ 2009
	nazwa przedmiotu
	licznba godzin 2009/ 2010
	rodzaj zajęć

	1.
	Dr

nauk  humanistycznych
	Filipiak-Perlak Grażyna
	1950
	nauki humanistyczne w zakresie socjologii
	01.10.2000
	umowa o pracę czas nieokreślony
	78                  (urlop dla poratowania zdrowia)
	160
	Psychologia i socjologia rodziny
	48
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Elementy metodologii
	30
	wykład

	2.
	mgr               pedagogiki
	Cygan Artur
	1966
	pedagogika w zakresie pedagogiki specjalnej
	15.09.1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	346
	374
	Elementy metodologii
	75
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Projekt socjalny
	261
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Recenzje
	10

	3.
	mgr              psychologii
	Golusińska Małgorzata
	1953
	psychologia
	15.09.1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	313
	344
	Psychologia i socjologia rodziny
	39
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Podstawy rehabilitacji
	90
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Psychogerontologia
	39
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Psychologia rozwojowa
	75
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Poradnictwo rodzinne
	60
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Recenzje
	10

	4.
	mgr                   pedagogiki
	Kaźmierczak Dorota
	1959
	pedagogika w zakresie pedagogiki pracy socjalnej
	01.10.2002
	umowa o pracę czas nieokreślony
	309
	315
	Podstawy resocjalizacji
	117
	ćwicznia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Projekt socjalny w psychiatrii środowiskowej
	75
	ćwicznia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Metodyka pracy opiekuńczo - wychowawczej
	117
	ćwicznia

	5.
	mgr w zakresie nauk o pracy i polityki społecznej
	Ligocka Ewa
	1955
	mgr w zakresie nauk o pracy i polityki społecznej
	01.10.1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	165
	312
	Teoria i metody pracy socjalnej
	165
	ćwiczenia

	6.
	mgr              politologii
	Naglewski Tomasz
	1973
	politologia w zakresie profilaktyki społecznej i resocjalizacji
	01.10.1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	355
	374
	Wykluczenie społeczne
	45
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Umiejętności diagnostyczne
	87
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Poradnictwo socjalne
	45
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Podstawy psychopatologii
	78
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Projekt socjalny
	27
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Projekt socjalny w psychiatrii 
	70
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Recenzje
	3

	7.
	mgr                   psychologii
	Piguła Teresa
	1959
	psychologia kliniczna
	15.09.1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	300
	344
	Wykluczenie społeczne
	75
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Podstawowe procesy i zjawiska psychiczne
	120
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Komunikacja społeczne
	78
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Podstawy rehabilitacji
	27
	ćwiczenia

	8.
	mgr            pedagogiki
	Remiezowicz Maria
	1952
	pedagogika
	15.09.1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	372
	383
	Wprowadzenie do pracy socjalnej
	240
	wykład       ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Struktura i organizacja pomocy społecznej
	96
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Poradnictwo rodzinne
	27
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Recenzje
	9

	9.
	mgr               pedagogiki
	Wójcik Halina
	1953
	pedagogika
	15.09.1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	339
	360
	Struktura i organizacja pomocy społecznej
	30
	ćwicznia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Organizowanie społeczności lokalnej
	126
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Interwencja kryzysowa
	78
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Wprowadzenie do pracy socjalnej
	105
	ćwiczenia

	10.
	mgr             wychowania fizycznego
	Elsner Tomasz
	1963
	wychowanie fizyczne
	01.10.1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	126
	156
	Technologie informacyjne
	126
	ćwiczenia

	11.
	dr                                     nauk ekonomicznych
	Fimińska-Banaszyk Romualda
	1956
	nauki ekonomiczne
	15.11.2001
	umowa o pracę czas nieokreślony
	60
	
	Podstawy organizacji i zarządzania
	60
	wykład

	12.
	dr                             nauk humanistcznych
	Knotowicz Jadwiga
	1943
	nauki humanistyczne w zakresie pedagogiki
	15.09.1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	60
	60
	Elementy pedagogiki specjalnej
	60
	wykład

	13.
	dr hab.                                     nauk ekonomicznych
	Łuczka-Bakuła Władysława
	1954
	nauki ekonomiczne w zakresie ekonomii
	15.09.1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	48
	78
	Podstawy ekonomii
	48
	wykład

	14.
	dr                                 nauk humanistycznych
	Olejniczak Tomasz
	1940
	nauki humanistyczne 
	14.08.1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	90
	30
	Kształcenie ustawiczne
	30
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Pedagogika społeczna
	60
	wykład

	15.
	mgr                       socjologii
	Olejniczak Marcin
	1976
	socjologia
	01.10.2002
	umowa o pracę czas nieokreślony
	75
	15
	Elementy socjologii
	75
	ćwiczenia

	16.
	dr hab.

nauk prawnych
	Andrzejewski Marek
	1959
	nauki prawne w zakresie prawa
	01.10.2009
	umowa o dzieło
	45
	45
	Prawo rodzinne i opiekuńcze
	45
	wykład

	17.
	dr                               nauk humanistycznych
	Borowczyk Krzysztof
	1952
	nauki humanistyczne
	01.10.2009
	umowa o dzieło
	24
	
	Statystyka społeczna
	24
	wykład

	18.
	mgr  pielęgniarstwa
	Leginowicz Maria
	1957
	mgr pielęgniarstwa
	01.10.2009
	umowa zlecenia
	126
	156
	Język migowy
	126
	ćwiczenia

	19.
	dr                      nauk humanistycznych
	Rajewska de Mezer Joanna
	1975
	nauki humanistyczne
	01.10.2009
	umowa o dzieło
	372
	276
	Prawo socjalne
	117
	ćwiczenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Prawne aspekty zabezpieczenia
	114
	wykład

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Prawo rodzinne i opiekuńcze
	27
	wykład

	20.
	mgr           zarządzania i marketingu
	Zieliński Paweł
	1974
	zarządzanie i marketing w zakresie zarządzania przesiębiorstwem
	01.10.2009
	umowa o dzieło
	114
	114
	Poltyka społeczna
	114
	wykład

	21.
	mgr                                  wychowania fizycznego
	Adamska Izabela
	1975
	wychowanie fizyczne
	01.10.1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	120
	60
	Siłownia
	120
	ćwiczenia

	22.
	dr                                          nauk o kulturze fizycznej
	Jaroszewski Julian
	1970
	nauki o kulturze fizycznej
	01.10.1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	120
	120
	Pływanie
	120
	ćwiczenia

	23.
	dr                                       nauk humanistycznych
	Jasiński Jerzy
	1948
	nauki humanistyczne z zakresu filozofii i socjologii; mgr wychowania fizycznego
	01.09.2000
	umowa o pracę czas nieokreślony
	60
	90
	Nauka pływania
	60
	ćwiczenia

	24.
	mgr           wychowania fizycznego
	Karpiński Marcin
	1978
	wychowanie fizyczne
	01.10.2009
	umowa zlecenia
	120
	60
	Taniec, rytm, muzyka
	120
	ćwiczenia

	25.
	mgr           wychowania fizycznego
	Polowa Maria
	1951
	wychowanie fizyczne
	15.09.1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	60
	
	Aerobik
	60
	ćwiczenia

	26.
	mgr                         filologii
	Łaniecka Jolanta
	1970
	filologia w zakresie j.angielskiego i zastosowanie komputerowe
	01.10.2000
	umowa o pracę czas nieokreślony
	36
	252
	Język angielski
	36
	lektorat

	27.
	mgr                         filologii
	Mirecka-Katulska Agnieszka
	1975
	filologia w zakresie filologii angielskiej
	01.10.2000
	umowa o pracę czas nieokreślony
	60
	60
	Język angielski
	60
	lektorat

	28.
	mgr                        matematyki
	Parus Andrzej
	1952
	matematyka; egzamin państwowy z j.niemieckiego
	01.10.2009
	umowa zlecenia
	156
	111
	Język niemiecki
	156
	lektorat

	29.
	mgr                               filologii angielskiej
	Pietras Adriana
	1977
	filologia angielska
	01.10.2001
	umowa o pracę czas nieokreślony
	60
	
	Język angielski
	60
	lektorat

	31.
	mgr                        filologii
	Plamowski Wojciech
	1972
	mgr filologii w zakresie filologii germańskiej
	01.10.1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	36
	36
	Język niemiecki
	36
	lektorat

	32.
	mgr filologii angielskiej
	Soboń-Paś Elżbieta
	1975
	filologia angielska
	01.10.2000
	umowa o pracę czas nieokreślony
	60
	
	Język angielski
	60
	lektorat

	33.
	mgr filologii angielskiej
	Wilińska-Hajewska Elzbieta
	1974
	filologia angielska
	01.10.1999
	umowa o pracę czas nieokreślony
	60
	60
	Język angielski
	60
	lektorat

	34.
	dr                             nauk ekonomicznych
	Zawieja - Żurowska Karina
	1972
	nauki ekonomiczne w zakresie ekonomii; mgr kulturoznawstwa w zakresie: studia amerykanistyczne
	01.10.1998
	umowa o pracę czas nieokreślony
	36
	
	Język angielski
	36
	lektorat


* liczba godzin zajęć dydaktycznych prowadzonych osobiście na ocenianym kierunku, wykonanie dotyczy poprzedniego roku akademickiego, a plan bieżącego roku akademickiego.

** nazwa przedmiotu, liczbę i rodzaj zajęć prowadzonych na ocenianym kierunku.

3.3. Liczba pracowników inżynieryjno-technicznych i administracyjnych

(w tym do obsługi ocenianego kierunku studiów)

Liczba pracowników Uczelni ogółem  wynosi:

- 100 osób

· Wydział Społeczno- Techniczny


- 13 osób  (w tym Instytut Pracy Socjalnej) - 1 osoba

· Pracowników inżynieryjno – technicznych
- 8 osób

3.4. Polityka kadrowa i jej realizacja 


W Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Koninie nauczyciele akademiccy zatrudniani są na podstawie przepisów ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym, przepisów kodeksu pracy oraz Statutu  Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie z 2007 roku. 


Kadra Instytutu Pracy Socjalnej jest stabilna i składa się głównie z pracowników, posiadających duże doświadczenie zawodowe w zakresie dydaktyki jak i praktyki pracy socjalnej zatrudnionych głównie na umowę o pracę. 


Pracownicy zaliczeni do minimum kadrowego uprawniającego do prowadzenia ocenianego kierunku studiów  są specjalistami z zakresu psychologii, socjologii, medycyny, filozofii, prawa, ekonomii , z dorobku których praca socjalna korzysta, a bez których prowadzenie studiów  byłoby niemożliwe. Posiadają duży staż pracy oraz doświadczenie zdobyte przede wszystkim w Uniwersytecie im. A. Mickiewicza w Poznaniu i znaczne osiągnięcia wychowawcze oraz liczny dorobek naukowy związany z problematyką pracy socjalnej. Są nauczycielami, którzy na przestrzeni lat pracy w PWSZ w Koninie dali się poznać jako nauczyciele dobrze przygotowani, wykazujący dużo inicjatywy w prowadzeniu zajęć, gwarantując na dobrym, akademickim poziomie nauczanie prowadzonych przedmiotów. Ponadto kadra kierunku rekrutuje się również ze specjalistów, którzy legitymują się doświadczeniem zdobytym poza szkolnictwem wyższym, w praktyce pracy socjalnej, które to doświadczenie odgrywa istotną rolę w kształceniu specjalistycznym. 


Obok zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, do prowadzenia zajęć, zwłaszcza specjalistycznych, zaangażowani zostali - w trybie umowy zlecenia albo umowy o dzieło - również pracownicy innych uczelni. 

Wszyscy pracownicy naukowo-dydaktyczni podlegają okresowej ocenie. Przeprowadza się ją co 4 lata oraz przy awansach i przed rozpatrzeniem wniosku pracownika o przedłużenie jego zatrudnienia. Ocenę przeprowadzają komisje oceniające. Podstawą oceny jest:

· ankieta przygotowana przez ocenianego i załączniki do niej.

· ocena zajęć prowadzonych przez ocenianego ustalona na podstawie wyników ankietowego badania jakości kształcenia wśród studentów.

4. Kształcenie

4.1. Zasady rekrutacji

Studia stacjonarne i niestacjonarne


Kandydaci są przyjmowani do wyczerpania limitu miejsc na podstawie konkursu świadectw maturalnych, według rankingu od najwyższej liczby punktów do granicy limitu miejsc wyznaczonych przez Senat Uczelni.

Podstawą decyzji o przyjęciu na studia  jest wskaźnik rekrutacyjny (WR) – o jego wartości decydują wyniki egzaminu dojrzałości z przedmiotów: 

· przedmioty obowiązkowe: język polski, język obcy nowożytny;

· poziom matury dla przedmiotów obowiązkowych: podstawowy lub rozszerzony;

· przedmioty wybierane (jeden spośród):, historia,, geografia, biologia, matematyka, wiedza o społeczeństwie, informatyka, chemia i fizyka z astronomią. 

Osoby, które zdawały maturę rozszerzoną z wyżej wymienionych przedmiotów otrzymują dodatkowo 10 punktów.

WSKAŹNIK REKRUTACYJNY (WR)  WR = JP + WP+ JO 

gdzie:

JP - liczba punktów z języka polskiego

WP – liczba punktów z wybranego przedmiotu.

JO – dla „starej matury”: liczba będąca sumą punktów uzyskanych z przeliczenia  oceny z matury pisemnej z  języka obcego lub punktów z matury ustnej z języka obcego.

JO – dla „nowej matury”: liczba punktów będąca sumą punktów odpowiadających wynikom egzaminu maturalnego z dowolnego nowożytnego języka obcego na poziomie podstawowym lub poziomie rozszerzonym.


Do określenia Wskaźnika Rekrutacyjnego przyjmuje się przeliczenie ocen na liczby punktów  wg ustaleń ogólnych.

W przypadku uzyskania na świadectwie dojrzałości przez kandydata więcej niż jednej oceny z danego przedmiotu (pisemny – ustny) do rankingu brana będzie ocena wyższa. 

Bez postępowania kwalifikacyjnego będą przyjmowani na studia laureaci i finaliści stopnia centralnego  z następujących olimpiad: 

· Literatury i Języka Polskiego, 

· Wiedzy o Polsce i Świecie Współczesnym, 

· Historycznej, 

· Wiedzy o Prawach Człowieka, 

· Wiedzy o Unii Europejskiej, 

· Wiedzy Ekologicznej.

4.2. Liczba studentów i absolwentów ocenianego kierunku

4.2.1. Liczba studentów kierunku z podziałem na poziomy, lata i formy studiów (należy podać tylko te formy studiów, które są prowadzone na ocenianym kierunku)

	Poziom studiów
	Rok studiów
	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne
	Razem

	I stopnia
	I
	72
	33
	105

	
	II
	72
	39
	111

	
	III
	-
	-
	-

	Razem 
	
	144
	72
	216


4.2.2. Relacje pomiędzy liczbą nauczycieli akademickich stanowiących minimum kadrowe, a liczbą studentów

· Liczba nauczycieli stanowiących minimum kadrowe na ocenianym kierunku studiów
- 9 

· Liczba studentów ocenianego kierunku studiów





- 216

· Relacje wymagane przepisami prawa dla ocenianego kierunku studiów


- 1:18

· Relacje w ocenianej jednostce
(9 : 216)





- 1:24

4.2.3. Liczba absolwentów ocenianego kierunku studiów w ostatnich trzech latach, z podziałem na poziomy i formy studiów.

Brak absolwentów. Kierunek Praca socjalna pierwszych absolwentów będzie miał w roku 2009/2010.

4.3. Struktura kwalifikacji absolwenta – sylwetka absolwenta dla prowadzonych poziomów kształcenia

        Studia pierwszego stopnia trwają 6 semestrów. Absolwent powinien posiadać ogólną wiedzę filozoficzną, socjologiczną, przyrodniczą i psychologiczną dającą podstawy zrozumienia systemu człowiek – środowisko oraz umożliwiającą zrozumienie procesów zachodzących w tym systemie.

Powinien posiadać wiedzę ekonomiczną i prawną umożliwiającą zrozumienie mechanizmów rzutujących na system  działalności służb społecznych.

Absolwent powinien posiadać kompetencje i sprawności niezbędne dla realizacji zadań stawianych przed pracownikiem socjalnym: dokonywania diagnozy przyczyn trudności jednostek, grup (w tym grup ryzyka) i społeczności lokalnych; umiejętności stosowania metod, technik i środków interwencji socjalnej podczas rozwiązywania różnego rodzaju problemów oraz podejmowania właściwych w danym przypadku działań profilaktycznych.

Absolwent powinien umieć rozwiązywać problemy w obszarach rzeczywistości społecznej, w których potrzebna jest profesjonalna pomoc – gdy występuje niewydolność w funkcjonowaniu osobniczym i społecznym między innymi z powodu: ubóstwa, sieroctwa, przemocy w rodzinie, bezdomności, bezrobocia, niepełnosprawności, starości, bezradności w sprawach opiekuńczo -wychowawczych, alkoholizmu, narkomanii, przestępczości, trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego, migracji oraz uchodźstwa.

Absolwent powinien być przygotowany do pracy w: regionalnych ośrodkach polityki społecznej, powiatowych centrach pomocy rodzinie i ośrodkach pomocy społecznej, a także do pracy: z rodzinami zastępczymi, w placówkach opiekuńczo -wychowawczych, w domach pomocy społecznej dla osób starszych oraz niepełnosprawnych intelektualnie, psychicznie i fizycznie, w jednostkach organizacyjnych do spraw zatrudnienia i przeciwdziałania bezrobociu, w ośrodkach wsparcia, w placówkach dla bezdomnych, alkoholików i narkomanów, w zakładach karnych, w ośrodkach dla uchodźców oraz w organizacjach pozarządowych zajmujących się diagnozowaniem i przeciwdziałaniem wyżej wymienionym problemom.

Absolwent powinien znać język obcy na poziomie biegłości B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego Rady Europy oraz umieć posługiwać się językiem specjalistycznym z zakresu problematyki społecznej. Absolwent powinien być przygotowany do podjęcia studiów drugiego stopnia. 


Absolwent specjalności praca socjalna w pomocy społecznej przygotowany jest do takich zadań, jak

identyfikacja, kompleksowa diagnoza, przygotowanie planu oraz realizacja interwencji indywidualnej i środowiskowej. Praca z jednostką, nastawiona na przywrócenie jej kompetencji w rozwiązywaniu problemów osobistych i rodzinnych. Przygotowany  jest do podtrzymywania samodzielności i zaradności życiowej przez zapewnienie dostępu do niezbędnych usług, tworzenie oraz wspieranie istniejących organizacji społecznych, stowarzyszeń samopomocowych i pożytku publicznego. Kolejnym zadaniem absolwenta tej specjalności jest  reprezentowanie grup najsłabszych, dyskryminowanych i zagrożonych marginalizacją społeczną. Realizowanie zasady partnerstwa w tworzeniu polityki społecznej, kierowania służbami społecznymi i inspirowanie zmian społecznych oraz inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom, powoływanie instytucji świadczących pomoc zwłaszcza w najbliższym środowisku lokalnym

Nowocześnie rozumiana praca socjalna wymaga też od absolwenta posiadania wysokich, opartych na szerokim zakresie wiedzy i umiejętności, kompetencji osobistych i społecznych.


Natomiast celem kształcenia na specjalności praca socjalna z resocjalizacją jest przygotowanie studentów do pracy w kurateli sądowej dla dorosłych i nieletnich, zakładach poprawczych, wychowawczych, socjoterapeutycznych, karnych, placówkach opiekuńczo – wychowawczych, ośrodkach interwencji kryzysowej, placówkach wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży zagrożonej niedostosowaniem społecznym lub niedostosowanych społecznie, organizacjach pozarządowych działających na rzecz profilaktyki i rehabilitacji społecznej . W instytucjach tych absolwent tej specjalności może podejmować się zarówno działań wynikających bezpośrednio z problematyki resocjalizacji, jak i tych które wchodzą w zakres pracy socjalnej jako takiej. W programie studiów przewidziano praktyczne formy doskonalenia wiedzy i umiejętności w zakresie resocjalizacji w postaci praktyk oraz zajęć warsztatowych prowadzonych w ramach specjalistycznych ćwiczeń. Ponadto w programie studiów przewidziano  rozwinięcie wiedzy  z zakresu  prawa karnego, prawnych podstaw resocjalizacji, współczesnych koncepcji profilaktyki społecznej i resocjalizacji oraz metod i technik pracy resocjalizacyjnej , które dostarczą niezbędnej wiedzy dla pracownika socjalnego realizującego zadania pracy socjalnej w obszarze szeroko rozumianej resocjalizacji.          

4.4. Plany studiów i programy nauczania


Plan i program studiów pierwszego stopnia na kierunku praca socjalna realizowany jest w trakcie 3 lat, które dzielą się na semestry. Liczba punktów ECTS wynosi 180. Warunkiem ukończenia studiów jest zaliczenie przedmiotów  określonych w planie studiów, odbycie praktyki zawodowej, przedłożenie pracy dyplomowej oraz zdanie egzaminu dyplomowego. Absolwent otrzymuje tytuł zawodowy licencjata. Plan i program studiów jest zgodny ze standardami kształcenia na kierunku praca socjalna (studia pierwszego stopnia), które zostały określone w załączniku nr 84 do rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 12 lipca 2007r.


W celu dostosowania oferty dydaktycznej do indywidualnych potrzeb i zainteresowań studenta, stworzono w planie studiów możliwość wyboru treści kształcenia przez podejmującego naukę. Możliwość wyboru treści kształcenia istnieje w ramach:

· przedmiotu „język obcy”. Podejmujący studia mogą wybrać nauczanie języka angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego lub francuskiego;

· przedmiotu „wychowanie fizyczne”. Studenci mają możliwość wyboru jednej z kilkunastu sekcji, jakie tworzy się w oparciu o istniejące dyscypliny sportowe;

· seminarium dyplomowego. Seminaria takie prowadzone są na III roku studiów przez kilku wykładowców z tytułem lub ze stopniem naukowym. Każdy z nich określa problematykę, która będzie przedmiotem zainteresowania uczestników seminarium;

· bloku zajęć do wyboru. W trakcie studiów student jest zobowiązany zaliczyć co najmniej 4 przedmioty z listy oferowanej studentom PWSZ.


W celu dostosowania programu studiów do potrzeb lokalnego rynku pracy studiującym od roku akademickiego 2009/2010 stwarza się możliwość ukończenia studiów z wybraną specjalnością Studenci po zaliczeniu II semestru będą mogli wybrać specjalność „praca socjalna w pomocy społecznej” lub „praca socjalna z resocjalizacją”. Powyższa oferta zapewnia również poszerzenie możliwości wyboru treści kształcenia dostosowanych do indywidualnych potrzeb i zainteresowań podejmującego naukę.  


PWSZ w Koninie prowadzi stronę internetową dla studentów, na której umieszczane są materiały dydaktyczne. Jednak nie są prowadzone zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość.


Szczegółowe dane dotyczące planu i programu studiów zawierają zestawienia dołączone do niniejszego punktu oraz plany  studiów dołączone do niniejszego raportu.



Zajęcia dydaktyczne są prowadzone w oparciu o opracowane programy przez  pracowników naukowych oraz nauczycieli praktyków pracy socjalnej. Programy do poszczególnych przedmiotów opracowane są zgodnie z aktualnym planem nauczania i zawierają: nazwę przedmiotu, ilość godzin (wykładów i ćwiczeń), cele i zadania nauczania, treści programowe, wymagania zaliczenia semestru i przedmiotu, wykaz literatury.

4.4.1.  Studia stacjonarne

4.4.1.1. Liczba godz. zajęć obligatoryjnych i do wyboru

	Treści kształcenia
	Liczba godzin
	Udział procentowy

	Ogólne, 
	30
	1,34

	Podstawowe
	465
	20,81

	Kierunkowe
	570
	25,50

	Specjalnościowe
	780
	34,90

	Do wyboru- język obcy, wychowanie fizyczne (z bloku zajęć ogólnych), fakultety, seminaria (z bloku zajęć specjalnościowych)
	390
	17,45

	Razem
	2235
	100

	Inne wymagania 


	
	


4.4.1.2. Liczba godz. wykładów, ćwiczeń i seminariów

	Liczba godzin poszczególnych rodzajów zajęć
	Razem

	Wykłady
	Ćwiczenia
	Seminaria
	inne rodzaje zajęć*
	

	990
	1155
	90
	Praktyka zawodowa w wymiarze 12 tyg.
	2235

	Udział procentowy zajęć w ogólnej liczbie godzin
	Razem

	Wykłady
	Ćwiczenia
	Seminaria
	inne rodzaje zajęć*
	

	44,29
	51,68
	4,03
	
	100


4.4.2. Studia niestacjonarne

4.4.2.1. Liczba godz. zajęć obligatoryjnych i do wyboru

	Treści kształcenia
	Liczba godzin
	Udział procentowy

	Ogólne
	18
	1,16

	Podstawowe
	411
	26,45

	Kierunkowe
	480
	30,89

	Specjalnościowe
	483
	31,08

	Do wyboru – język obcy(z bloku zajęć ogólnych), fakultety, seminaria (z bloku zajęć specjalnościowych)
	162
	10,42                    

	Razem
	1554
	100

	Inne wymagania 


	
	


4.4.2.2. Liczba godz. wykładów, ćwiczeń i seminariów

	Liczba godzin poszczególnych rodzajów zajęć
	Razem

	Wykłady
	Ćwiczenia
	Seminaria
	inne rodzaje zajęć*
	

	789
	711
	54
	Praktyka zawodowa w wymiarze 8 tyg.
	1554

	Udział procentowy zajęć w ogólnej liczbie godzin
	Razem

	Wykłady
	Ćwiczenia
	Seminaria
	inne rodzaje zajęć*
	

	50,77
	45,75
	3,48
	
	100


4.5. Stosowane metody dydaktyczne i organizacja kształcenia


Plan i program studiów na kierunku praca socjalna w PWSZ w Koninie zawiera innowacyjne rozwiązania nie tylko merytoryczne , ale również i w zakresie metod nauczania. Ujawnione w ostatnich latach tendencje wskazują na wzrost znaczenia metod aktywizujących charakterystycznych dla poszukującego toku nauczania.

1. Wykład akademicki jako podstawowa metoda i forma nauczania znacznie częściej jest stosowany jako wykład problemowy i wykład konwersatoryjny, a nie jako  wykład konwencjonalny charakterystyczny dla nauczania w toku podającym. Taką możliwość daje obudowanie procesu nauczania nowoczesnymi środkami  audiowizualnymi.

2. Zróżnicowane formy nauczania pozwalają wykorzystać całe spectrum metod stosowanych w pracy dydaktycznej z małymi grupami studenckimi:

· ćwiczeniowa forma zajęć tworzy sytuację sprzyjającą wytwarzaniu wiedzy przez studentów przy zastosowaniu metod problemowych takich jak: ćwiczenia problemowe, metody symulacyjne i analizę źródeł,

· tworzenie sytuacji dydaktycznych sprzyjających kształtowaniu umiejętności argumentowania, polemizowania i prowadzenia debaty wymaga stosowania odpowiednich metod i technik dyskusji w formie dyskusji seminaryjnej, panelowej, „burzy mózgów”,

· w zajęciach ćwiczeniowych ze studentami wykorzystuje się metody kontaktów społecznych sprzyjających porządkowaniu i „przeżywaniu” wiedzy i kształtowaniu umiejętności praktycznych: seminaria.


Edukacja na kierunku praca socjalna oparta na metodach interaktywnych jest możliwa dzięki pozyskaniu nowej bazy dydaktycznej, a szczególnie środków multimedialnych. Nauczanie problemowe staje się obowiązującym standardem, spotykającym się z powszechną aprobatą studentów. Także elektroniczne formy komunikacji z wykorzystaniem Internetu sprzyjają aktywizacji studentów w procesie dydaktycznym.


Ważną cechą prowadzonych studiów jest indywidualizacja procesu kształcenia. Jest ona możliwa dzięki dużej liczbie przedmiotów i zajęć do wyboru. W ramach kierunku liczba ta ulegnie zdecydowanie zwiększeniu po uruchomieniu drugiej specjalności.


PWSZ w Koninie prowadzi działalność w budynkach przystosowanych do kształcenia studentów niepełnosprawnych. Obiekty, w których prowadzone są zajęcia dla studentów pracy socjalnej wyposażone są: jeden  w podjazd, drugi w podjazd oraz w windę.


Zajęcia prowadzone są w grupach, których wielkość determinowana jest ilością studentów na roku lub specjalności oraz formą zajęć. Liczebność grup jest określona każdego roku w załączniku do uchwały Senatu PWSZ.

W roku 2008/2009 wynosi ona:

·  grupa wykładowa
- do 200 studentów;

· grupa ćwiczeniowa
- od 25 do 32 studentów;

· grupa językowa

- do 25 studentów;

· grupa sportowa

- minimum 15 studentów;

· grupa seminaryjna
- minimum 12 studentów.


Zajęcia na studiach niestacjonarnych prowadzi się w piątki, soboty i niedziele. Studenci otrzymują rozkład zajęć przed rozpoczęciem semestru. Egzaminy odbywają się w sesjach egzaminacyjnych organizowanych łącznie dla studiujących w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym.


Prowadzący zajęcia odbywają dyżury w stałych, wyznaczonych na cały semestr dyżurach. Z większością wykładowców studenci mogą komunikować się za pośrednictwem poczty elektronicznej.

4.6. Cele praktyk, formy realizacji, system kontroli, zaliczanie

Praktyka dla studentów kierunku praca socjalna specjalność „praca socjalna w pomocy społecznej”

Wymiar  godzin obowiązkowej praktyki w toku studiów stacjonarnych wynosi 360 godzin i  270 godzin dla studiów niestacjonarnych.

Dla studiów stacjonarnych:

· po II semestrze
120 godzin – praktyka wakacyjna.

· III-IV semestr
120 godzin – praktyka śródroczna lub wakacyjna (do wyboru).

· V-VI semestr
120 godzin – praktyka śródroczna.

Obowiązujący wymiar 120 godzin realizowany jest przez 4 tygodnie w każdym tygodniu przez 5 dni po 6 godzin.

Studenci kończący I rok studiów odbywają praktykę w placówkach pomocy społecznej tj. do wyboru: ośrodki pomocy społecznej ,gminne ośrodki pomocy społecznej , miejsko -gminne ośrodki pomocy społecznej , miejskie ośrodki pomocy rodzinie , powiatowe centra pomocy rodzinie. Dwa kolejne wymiary obowiązujących godzin  studenci mogą realizować również w warsztatach terapii zajęciowej , środowiskowych domach pomocy społecznej we wszystkich typach domów pomocy społecznej , świetlicach socjoterapeutycznych, sądach rejonowych w zespołach kuratorów zawodowych, w zespołach do spraw orzekania o stopniu niepełnosprawności.

Dla studiów niestacjonarnych:

· po II semestrze 90 godzin,

· III-IV semestr 90 godzin,

· V- VI semestr 90 godzin.

Wymagania dotyczące wyboru placówek : ( jak przy studiach stacjonarnych ).

Główne założenia wynikające z organizacji praktyki i realizacji programu:

· zapoznanie studentów ze strukturą organizacyjną i sposobem  funkcjonowania różnych typów placówek i instytucji tworzących system pomocy społecznej

· zastosowanie form i metod pracy socjalnej w różnych typach placówek w odniesieniu do konkretnego problemu społecznego.

· utrwalenie praktycznych umiejętności niezbędnych do realizacji pracy socjalnej.


· podejmowanie samodzielnych działań począwszy od zbierania zasobu informacji do sporządzania propozycji programu pomocowego.

Kompetencje jakich nabywają studenci w toku odbywania praktyk :

· posługiwania się językiem zawodowym rozumienia tekstów specjalistycznych w tym dokumentacji prawnej , lekarskiej , psychologicznej 

· wykonywania czynności związanych z przeprowadzeniem obserwacji , wywiadu , analizy dokumentów ,

· opracowania diagnozy społecznej ,

· formułowanie wniosków zastosowanie właściwej formy pomocy ,

· prowadzenia poradnictwa ,

· redagowania pism ,

· prowadzenia mediacji i negocjacji ,

· organizowania w sposób profesjonalny własnego warsztatu pracy .

Uczelnia wyznacza opiekuna praktyk studenckich, który odpowiada za ich kontrolę i zaliczanie.

4.7.  Odsiew studentów w roku akademickim 2007/2008:


Odsiew studentów na poszczególnych latach studiów: (należy podać tylko te formy studiów, które są prowadzone na ocenianym kierunku, dane powinny dotyczyć roku akademickiego poprzedzającego wizytację):

	Poziom studiów
	Liczba studentów
	I rok 
	II rok
	III rok
	IV rok
	V rok
	VI rok 
	Razem 

	I stopnia stacjonarne
	przyjętych
	84
	79
	-
	
	
	
	

	
	stan
	72
	72
	-
	
	
	
	

	
	skreślonych
	12
	7
	-
	
	
	
	

	I stopnia niestacjonarne
	przyjętych
	54
	41
	-
	
	
	
	

	
	stan
	33
	39
	-
	
	
	
	

	
	skreślonych
	21
	2
	-
	
	
	
	

	Razem 
	
	
	
	-
	
	
	
	


* spośród odsiewu znajdują się osoby, które nie podjęły lub zrezygnowały ze studiów przed rozpoczęciem sesji egzaminacyjnej

Odsiew na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jest spowodowany wieloma czynnikami. Do najważniejszych z nich należy zaliczyć: 

· brak możliwości sprostania wymaganiom stawianym na zaliczeniach lub  egzaminach, 

· możliwość przeniesienia się do uczelni, gdzie wymagania stawiane studentom są mniejsze,

· konieczność udziału w większości zajęć, co przy obecnej sytuacji na rynku pracy nie zawsze jest do pogodzenia z wymaganiami pracodawców,

· problemy rodzinne lub osobiste,

· zdecydowana większość studiujących w trybie niestacjonarnym to osoby pracujące, które  - chcąc połączyć pracę ze studiowaniem – nie mogą poświęcić dostatecznie dużo czasu na naukę.

4.8. Wewnętrzny system zapewnienia jakości kształcenia

W celu zapewnienia wysokiej jakości kształcenia w PWSZ w Koninie podejmuje się następujące działania:

a) Jakość kształcenia jest w każdym roku przedmiotem obrad Rady Wydziału, Senatu oraz narad organizowanych z udziałem wykładowców przed rozpoczęciem roku akademickiego;

b) Dokonuje się w każdym roku przeglądu realizowanego planu i programu studiów. Jego efektem były wnioski do Rady Wydziału Społeczno - Technicznego o ich modyfikację. Przy formułowaniu takich wniosków brano pod uwagę opinie zgłoszone przez: prowadzących zajęcia; przedstawicieli studentów biorących udział w pracach organów kolegialnych; studentów na ankietach oceny zajęć;

c) Doskonali się system oceniania przy pomocy punktów. System punktów kredytowych stosowanych w PWSZ oparty jest na zasadach punktowania w ramach Europejskiego Systemu Punktów Kredytowych /ECTS/. Punkty kredytowe przyporządkowane są poszczególnym przedmiotom znajdującym się w planie studiów. Na kierunku „praca socjalna”, liczba punktów kredytowych przypisanych poszczególnym przedmiotom zawiera się w przedziale od 1 do 10. Ilość punktów jest wypadkową dwóch czynników:

· Odzwierciedla nakład pracy, jaką student musi wykonać, aby zaliczyć przedmiot w relacji do nakładu pracy, jakiego wymaga zaliczenie całego roku akademickiego, bądź semestru. Uwzględnia się w tym wypadku liczbę godzin zajęć z konkretnego przedmiotu, formę zaliczenia, a także stopień trudności opanowania treści programowych;

· Różnicuje punkty w zależności od tego, czy wykładany przedmiot należy do grupy przedmiotów podstawowych i kierunkowych, czy ma charakter przedmiotu specjalnościowego. 

· Wszystkie przedmioty objęte systemem punktowym kończy określona forma zaliczenia na ocenę. Jest to warunek przyznania punktów za realizowany przedmiot. Skala ocen jest wystandaryzowana, sześcioelementowa /5.0 – bardzo dobry, 4.5 – dobry plus, 4 – dobry, 3.5 – dostateczny plus, 3.0 – dostateczny, 2 – niedostateczny/ i zgodna z regulaminem studiów obowiązującym w PWSZ;

d) Prowadzi się ocenę kadry nauczającej poprzez okresowe oceny (co 4 lata), hospitacje oraz wypełniane na koniec każdego roku przez studentów ankiety oceny zajęć. Ankieta skonstruowana jest tak, aby dać studentowi możliwość anonimowego wypowiedzenia się na piśmie, uzasadnienia wyrażonych opinii, zgłoszenia propozycji pod adresem wykładowców, władz Instytutu oraz Uczelni. Wyniki ankiet są opracowywane, a wykładowcy otrzymują informację o ocenach i opiniach, jakie ich dotyczą;

e) Powołuje się opiekunów lat odpowiadających za pomoc w taką organizacje procesu kształcenia, aby uwzględnione były postulaty studiujących (np. terminy zaliczeń i egzaminów);

f) Prowadzi się stronę internetową z informacjami dla studentów i kandydatów na studia.

4.9. Zasady dyplomowania


Prace licencjackie należą do prac naukowych o charakterze promocyjnym, których zasadniczym zadaniem jest zaprezentowanie takiego poziomu naukowego, który pozwala na przyznanie osobie kończącej studia tytułu zawodowego licencjata na kierunku „praca socjalna”. Praca obok jej waloru poznawczego umożliwia analizę  weryfikację poprawności gromadzenia danych, stosowania procedur badawczych i interpretacji wniosków. Celem pracy jest wykazanie umiejętności sformułowania problemu badawczego, stosowanie metod badawczych oraz umiejętności naukowego ujmowania opisu badanej rzeczywistości. Dla pracy licencjackiej przygotowywanej w Instytucie Pracy Socjalnej szereg wystandaryzowanych wymagań. Powinna ona być sprawdzianem:

· opanowania aktualnej wiedzy, stąd konieczność prezentacji w pracy oryginalnego przeglądu bibliograficznego popartego stosowanymi w tekście pracy odsyłaczami,

· umiejętności formułowania problemu badawczego, jego definiowania, konstruowania planu badawczego w celu rozwiązania określonego problemu w oparciu o stosowane w kulturze fizycznej metody badawcze, gromadzenia materiałów, pomiaru  i obserwacji,

· umiejętności krytycznej oceny zgromadzonych w trakcie przygotowywania pracy źródeł pierwotnych i literaturowych, stosowania logicznych reguł myślowych i technik pisarskich niezbędnych do prezentacji wyników postępowania badawczego.


Autor pracy licencjackiej powinien wykazać się znajomością literatury przedmiotu, potwierdzić tę znajomość w stosowaniu odsyłaczy w tekście pracy i zamieszczeniu w pracy wyczerpującej bibliografii. Powinien wykazać się umiejętnościami krytyki zgromadzonych i wykorzystywanych w pracy źródeł. Premiowana jest w pracach licencjackich samodzielność myślenia, umiejętność problemowego formułowania tematu pracy i konstruowania planu pracy umożliwiającego jego prezentację w sposób obiektywny i zgodny z regułami badania naukowego. Oceniana jest także treść i samodzielność w formie prezentacji ustaleń dotyczących badanego zagadnienia w literaturze, jak  i interpretacji wyników własnych. Prace licencjackie przygotowują studenci samodzielnie pod kierunkiem nauczyciela akademickiego z tytułem naukowym lub stopniem naukowym. Na Wydziale Społeczno – Technicznym w PWSZ w Koninie od roku akademickiego 2007/2008 decyzją nr 1/2008 Dziekana został wprowadzony system antyplagiat jako narzędzie pomocnicze służące do oceny samodzielności prac dyplomowych.


Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego określa załączony regulamin studiów.

5. Baza dydaktyczna 

Na bazę PWSZ w Koninie składają się następujące obiekty:

Obiekt przy ul. Przyjaźni 1.

 W obiekcie  znajduje się siedziba Rektora oraz Dziekana Wydziału Społeczno – Technicznego. Łącznie obiekt posiada około 6 297 m2 powierzchni, w tym sale wykładowe. W obiekcie  prowadzą działalność następujące instytuty:

· Instytut Ekonomiczny,

· Instytut Politologii,

· Instytut Neofilologii.

Do dyspozycji studentów są  następujące sale: 

· aula o pojemności  600 miejsc siedzących wyposażona w pełni profesjonalny sprzęt multimedialny z nagłośnieniem umożliwiający prowadzenie wykładów dla dużej liczby studentów,

· sale wykładowe: 

· 5b wyposażona w nagłośnienie i urządzenia audiowizualne mieszcząca 100 osób, 

· 3b – sala audytoryjna na 112 miejsc, wyposażona w sprzęt audiowizualny z nagłośnieniem, 

· sala 305 na 93 miejsc, 

· sala  204 na 77 miejsc. 

· 18 sal ćwiczeniowych mogących pomieścić jednorazowo od 15 – 50 studentów,

· 2 pracownie komputerowe na 23 i 12 stanowisk z pełnym dostępem do Internetu oraz pracownia komputerowa do nauczania języków obcych (platforma e-lerning)

· Fitness club – siłownia i sala do aerobicu,

Dla studentów dostępny jest bufet studencki prowadzony przez firmę Żak-Smak, w którym serwowane są ciepłe posiłki.

Kompleks obiektów przy ul. ks. J. Popiełuszki 4., w którego skład wchodzą:

Budynek dydaktyczny - którego łączna powierzchnia użytkowa wynosi 3 780 m2. Posiada 24 pomieszczenia dydaktyczne, w tym cztery sale wykładowe o pojemności 176, 150, 76 i 50 miejsc.

Obiekt posiada podjazd i windę zewnętrzną dla niepełnosprawnych z dostępem do wszystkich pomieszczeń dydaktycznych.

Sala nr 50 i 37 wyposażona jest w  środki audiowizualne zamontowane na stałe ( projektor multimedialny, rzutnik, DVD), nagłośnienie sali oraz klimatyzację.

Pozostałe sale wyposażone są standardowo w ławki, rzutnik pisma oraz ekrany. Na każdej kondygnacji znajduje się zestaw / telewizor + video /. Salę gimnastyczną wyposażono w nagłośnienie oraz urządzenia sportowe. W obiekcie tym prowadzą działalność następujące jednostki: 

· Wydział Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia,

· Instytut Pedagogiki

Integralną część tego obiektu stanowi stadion sportowy. 

W piwnicach znajduje się kawiarenka dla studentów.

Obiekt pełniący funkcję  Domu Studenta - posiadający 1 800 m2 powierzchni, 

w którym może mieszkać 120 studentów. Jest też tam pięć pokoi gościnnych oraz stołówka mogąca wydać jednorazowo 400 posiłków.

Obiekt przy ul. kard. St. Wyszyńskiego 3 – budynek dydaktyczny dysponuje:

· trzema salami wykładowymi na około 70 osób z nagłośnieniem i wyposażeniem w rzutniki pisma i ekrany wiszące, w tym jedna wyposażona w rzutnik multimedialny,

· czterema salami ćwiczeniowymi, z których trzy posiadają rzutniki pisma i ekrany, 

· trzema salami laboratoryjnymi wyposażonymi w specjalistyczny sprzęt dla Instytutu Technicznego, 

· jedną salą komputerową na 15 stanowisk.

W budynku tym mieści się biblioteka uczelniana oraz Dom Studenta nr 2.

W obiekcie tym prowadzą działalność : 

· Instytut Pracy Socjalnej,

· Instytut Techniczny,

· Wydawnictwo i Promocja Uczelni

Informatyzacja w Uczelni

Uczelnia posiada połączenie światłowodowe pomiędzy budynkami przy ul. Przyjaźni 1a Wyszyńskiego 3 i Popiełuszki 4. Budynek przy ul. Wyszyńskiego 3 w części wykorzystywanej na Dom Studenta Nr 2 został także pokryty siecią radiową.

Podobne prace wykonane zostały w Domu Studenta Nr 1. Wymienione wyżej rozwiązania techniczne pozwoliły spiąć siecią teleinformatyczną wszystkie budynki naszej Uczelni.

Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Koninie stała się także częścią wielkiego projektu spinającego największe ośrodki akademickie podpinając się do sieci Poznańskiego Centrum Superkomputerowo-Sieciowego.

Informacja o zbiorach Biblioteki Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie.

Biblioteka Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie składa się z dwóch oddziałów:

Biblioteka Główna – ul. Kardynała Wyszyńskiego 3c

Czytelnia – ul. ks. Popiełuszki 4

Czytelnia na Wydziale Zamiejscowym w Turku.


W gmachu głównym Biblioteki (przy ul. Kardynała Wyszyńskiego), mieszczą się Wypożyczalnia, Czytelnia Naukowa, Czytelnia Komputerowa, Czytelnia Profesorska,  Ośrodek Informacji Naukowej, Galeria pod Biblioteką.

Czytelnia Naukowa: tu gromadzone są zarówno książki jak i czasopisma o charakterze uniwersalnym. Gromadzone są też książki o charakterze podręcznym i podręcznikowym zalecane przez wykładowców poszczególnych instytutów, również czasopisma fachowe a także zbiory  multimedialne służące pogłębianiu wiedzy z różnych dziedzin oraz języków obcych. Użytkownicy mają do dyspozycji 27 miejsc do pracy indywidualnej.

Czytelnia Komputerowa: to 28 stanowisk komputerowych z bezpłatnym dostępem do Internetu. Wszystkie stanowiska wyposażone są w nowoczesne komputery sprzężone w wewnętrzną sieć. Na stanowiskach komputerowych udostępniany jest program SOWA oraz różnego rodzaju bazy.

Wypożyczalnia : znaczna część księgozbioru z wolnym dostępem do półek, część zgromadzona w magazynach. Magazyny mieszczą również archiwalne roczniki czasopism.

Biblioteka udostępnia swoje zbiory przez 6 dni w tygodniu. Biblioteka posiada komputerowy katalog główny: alfabetyczny i rzeczowy według UKD oraz katalogi czasopism i zbiorów specjalnych. Księgozbiór Biblioteki liczy ponad 65,4 tysiące woluminów i ma charakter uniwersalny. Księgozbiór Biblioteki oprócz literatury (typu podręczniki, skrypty) z zakresu przedmiotów nauczania na wszystkich specjalnościach, dysponuje także pozycjami, które są przydatne do pisania prac dyplomowych, semestralnych i innych oraz służą zgłębieniu wiedzy z wybranych dziedzin. Biblioteka dysponuje również dużym zbiorem różnego rodzaju publikacji informacyjnych - encyklopedii, leksykonów, słowników i innych. Znacząca część zbiorów, ponad 13 tys. stanowią książki w języku angielskim, francuskim i niemieckim. Biblioteka jest w posiadaniu różnego rodzaju norm. Gromadzone i udostępniane są również  regionalia.  


Studenci PWSZ mogą także korzystać z bogatego księgozbioru Ośrodka Studiów Wyższych Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, który liczy obecnie ponad 3 500 woluminów i jest w dyspozycji Biblioteki.

W ciągu całego roku gromadzi się i uzupełnia piśmiennictwo zgodnie z potrzebami na poszczególnych kierunkach/specjalnościach kształcenia.. Zbiory biblioteczne, oprócz księgozbioru tradycyjnego, to także bogaty wybór multimediów - kaset magnetofonowych, kaset video, płyt CD  łącznie około 1660 sztuk oraz szereg norm niezbędnych do studiowania na kierunkach technicznych.

Biblioteka proponuje czasopisma z różnych dziedzin – zarówno polskie jak i obcojęzyczne 130 tytułów – oraz gromadzi i udostępnia ich roczniki.

Studenci w czytelniach mają do dyspozycji 40 stanowisk komputerowych i 106 miejsc do pracy  indywidualnej. 


Biblioteka jest w całości skomputeryzowana, a wypożyczanie odbywa się za pomocą programu SOWA. 

Strona internetowa Biblioteki jest pełnym, na  bieżąco aktualizowanym źródłem informacji o Bibliotece i jej zasobach oraz działalności kulturalnej.


Dla studentów kierunku Praca socjalna obecnie Biblioteka proponuje ponad 2000  tytułów książek a także 12 tytułów czasopism specjalistycznych.

Czytelnia przy ul. ks. Popiełuszki 4: gromadzone są tu zbiory o charakterze podręcznym i podręcznikowym zalecane przez wykładowców poszczególnych przedmiotów również czasopisma fachowe a także zbiory multimedialne.

Czytelnia dysponuje 26 miejscami do pracy , 8 komputerami z bezpłatnym dostępem do Internetu. Stanowiska wyposażone są w nowoczesne komputery sprzężone w wewnętrzną sieć. Na stanowiskach komputerowych udostępniany jest program SOWA oraz różnego rodzaju bazy m.in.  Miejskiej Biblioteki Publicznej w Koninie oraz bibliotek akademickich, z którymi Uczelnia współpracuje(Biblioteka AWF w Poznaniu, UE w Poznaniu, UAM). 

6. Sprawy studenckie

6.1. Organizacje studenckie działające w uczelni w roku akademickim 2008/2009.

6.2. SAMORZĄD STUDENTÓW PWSZ w Koninie.

Skład Zarządu Samorządu Studentów PWSZ w Koninie w roku akademickim 2008/2009.

Przewodnicząca – Ramona Kozłowska

Zastępca Przewodniczącego – Magdalena Wiśniewska

Zastępca Przewodniczącego – Marek Karaszewski

Członkowie Zarządu: Joanna Dobrychłop, Kinga Kijak, Sylwia Malczyk, Krzysztof Morawski, Marcin Turbański

Praca i projekty Zarządu Samorządu Studentów PWSZ w Koninie.

· Praca w organach kolegialnych PWSZ w Koninie.

Z roku na rok studenci coraz aktywniej uczestniczą w pracach Konwentu oraz Senatu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie. Od tego roku akademickiego również uczestniczą w posiedzeniach Rad Wydziałów.

W roku akademickim 2008/2009 w Konwencie uczestniczyli: Ramona Kozłowska i Krzysztof Morawski. Natomiast reprezentantami studentów w Senacie wybrani zostali: Ramona Kozłowska , Artur Czarnecki, Joanna Dobrychłop, Grzegorz Olczak i Maciej Dewicki.

W posiedzeniach Rady Wydziału Społeczno – Technicznego uczestniczyli:, Tomasz Karbowski, (do marca 2008) oraz Agata Korbońska (do marca 2008) po wyborach Parlamentu Studentów ich funkcje przejęli: Anna Kuna i Grzegorz Olczak, natomiast w Radzie Zamiejscowego Wydziału Inżynierii Środowiska w Turku studentów reprezentują: Marta Kicińska, Karolina Wiśniewska, Jakub Mysiński.

Samorząd Studentów ma również swojego reprezentanta w Radzie Bibliotecznej a jest nim Arkadiusz Wojtczak.

Biorąc udział w posiedzeniach Rad Wydziałów i Senatu PWSZ w Koninie modyfikacji Regulaminu Studiów co pozwalało na zwrócenie uwagi na potrzeby studentów.

· Praca Biura Samorządu Studentów PWSZ w Koninie.

Pokój Zarządu Samorządu Studentów PWSZ w Koninie na co dzień tętni życiem. W roku akademickim 2008/2009 członkowie Zarządu pełnili w ciągu dnia dyżury, podczas których udzielali pomocy studentom. Regularnie raz (a wciągu semestru letniego dwa razy) w tygodniu odbywały się również zebrania, w których uczestniczyli zarówno członkowie Zarządu oraz studenci zainteresowani pomocą i pracą w Samorządzie Studentów. Również w budynku Zamiejscowego Wydziału Inżynierii Środowiska w Turku oddany został do użytku pokój, w którym działacze (głównie Radni Wydziału) mieli możliwość spotkań i dyskusji na różne tematy związane ze studiowaniem. 

Adres biura Samorządu Studentów w Koninie:

Pok. 108B, ul. Przyjaźni 1, 62-510 Konin

e-mail: sspwsz@konin.edu.pl 

strona internetowa: www.samorzad.pwsz.konin.edu.pl 

· Opiniowanie środków na działalność studencką.

Jednym z zadań Zarządu Samorządu Studentów PWSZ w Koninie jest opiniowanie dotacji środków na działalność socjalno-kulturalną studentów. Samorząd Studentów starał się wspierać najciekawsze inicjatywy i chętnie pomagał w organizacji. W minionym roku akademickim szczególnie pomagaliśmy przy zakładaniu nowych kół naukowych, które świadczą o chęci działania i szerokich zainteresowaniach studentów.

· Współpraca z organizacjami studenckimi.

W roku akademickim 2006/2007 Zarząd Samorządu Studentów biorąc pod uwagę ocenę Państwowej Komisji Akredytacyjnej powołał stałą Komisję Samorządu Studenckiego ds. organizacji studenckich. Celem Komisji jest współpraca pomiędzy poszczególnymi organizacjami studenckimi oraz wymiana doświadczeń. Na pierwszym posiedzeniu Komisja jednogłośnie przyjęła Regulamin, na podstawie którego podejmuje decyzje dotyczące m.in. działalności organizacji studenckich czy budżetu. W roku akademickim 2008/2009 wybrano nowe prezydium komisji.

· Inauguracja Roku Akademickiego 2008/2009.

Przedstawiciele Zarządu Samorządu Studentów brali udział w Uroczystej Inauguracji Roku Akademickiego 2008/2009, gdzie głos w imieniu Samorządu zabrała Magdalena Markowska, który przywitał studentów I roku. Przed pierwszoroczniakami wystąpił również Uczelniany Kabaret „DRiNK” prezentując trzy specjalne wymyślone na ten dzień skecze. 

· Dni adaptacyjne dla studentów I roku.

W bieżącym roku akademickim Samorząd Studentów zorganizował trzy integracyjne zabawy dyskotekowe z licznymi konkursami i atrakcyjnymi nagrodami: Halloween, Andrzejki oraz Powitanie Wiosny. Konkursy dotyczyły wiedzy na temat PWSZ w Koninie jak również pomysłowości i adaptacji studentów w środowisku uczelnianym. Samorząd Studentów zorganizował również imprezę na Powitanie Lata zaraz po letniej sesji egzaminacyjnej. W końcu października 2008 r. Samorząd Studentów zaplanował ciekawą inicjatywę dla studentów I roku w postaci imprezy dyskotekowej połączonej z licznymi konkursami.

· Koncert charytatywny.

W listopadzie 2008 roku Samorząd Studentów zorganizował mecz charytatywny dla    byłego studenta i reprezentanta uczelni w piłce ręcznej, podsumowujący wysiłki przedstawicieli Studenckiego Koła Naukowego „Pegaz”. Studenci zbierali pieniądze od widowni która licznie zebrała się na Hali MOSiRu który został nie odpłatnie wynajęta od władz miasta.  o Kwota pieniędzy zebrana przez studentów została przekazana fundacji, zajmującej się pomocą w leczeniu chorego Michała. Na listopad 2009 roku Samorząd Studentów planuję zorganizować kolejny koncert i wspierać najbardziej potrzebujące osoby.

· Święta Bożego Narodzenia 2008 i Nowy Rok 2009.

Zarząd Samorządu Studentów nie zapomina również o Świętach. Członkowie Samorządu zorganizowali dla studentów oraz przyjaciół Samorządu spotkanie opłatkowe, gdzie przy wspólnym stole wszyscy przybyli składali sobie życzenia. Przed uczestnikami spotkania zaprezentował się Uczelniany Kabaret „DRiNK” w skeczu o Świętym Mikołaju.  Przedstawiciele Samorządu brali również udział w spotkaniach opłatkowych organizowanych przez Władze Uczelni. 

W styczniu 2009 roku członkowie Samorządu uczestniczyli w Koncercie Noworocznym organizowanym przez PWSZ w Koninie.

· Drzwi Otwarte PWSZ w Koninie.

Członkowie Samorządu Studentów aktywnie włączyli się w organizację Drzwi Otwartych w PWSZ w Koninie, prezentując licealistom pozytywne aspekty studiowania oraz zapoznając z organizowanymi akcjami. Przed zebranymi w Auli Uczelni wystąpił Uczelniany Kabaret „DRiNK” powodując swoim wystąpieniem lawinę śmiechu. Samorząd Studentów bardzo czynnie brał udział w Drzwiach Otwartych 2009 gdyż prowadzącymi byli studenci którzy informowali o wszystkich atrakcjach które odbędą się w trakcie trwania imprezy.

· Organizacja wystaw oraz uczestnictwo w uroczystościach kulturalnych w Koninie.

Samorząd Studentów współorganizował wystawy prac artystycznych studentów PWSZ w Koninie. Uczestniczył w wielu przedsięwzięciach zorganizowanych przez Konin oraz godnie reprezentował na Juwenaliach konkurencyjnej uczelni w Koninie.

· Uczestnictwo członków Zarządu Samorządu Studentów w konferencjach tematycznych na terenie całego kraju.

Samorząd Studencki bardzo aktywnie uczestniczył w zjazdach studenckich i konferencjach tematycznych na terenie całej Polski.

W roku akademickim 2008/2009 odbyło się 9  konferencji, organizowanych zarówno przez Państwowe Wyższe Szkoły Zawodowe jak i przez Parlament Studentów Rzeczypospolitej Polskiej. Przedstawiciele naszej Uczelni byli obecni na 7  takich spotkaniach.

Były to: 

- Konferencja PWSZ w Gnieźnie,

- I Ogólnopolski Przegląd Kabaretów Studenckich w Gorzowie Wielkopolskim,

- Konferencja w PWSZ w Ciechanowie – Zjazd Rektorów PWSZ,

- Forum Sprawozdawczo -Wyborcze w PWSZ w Legnicy,

- Konferencja w PWSZ w Gorzowie Wielkopolskim,

- Konferencja w PWSZ w Nowym Sączu,

- Konferencja w PWSZ w Oświęcimu,

Samorząd Studentów PWSZ w Koninie bardzo aktywnie uczestniczył w konferencjach, zawsze prezentując swoje stanowisko w sprawach ważnych oraz dotyczących funkcjonowania, organizacji i działania Samorządów Studentów oraz Państwowych Wyższych Szkół Zawodowych.

· Parlament Studentów Rzeczypospolitej Polskiej.

W marcu 2009 roku podczas Forum Sprawozdawczo – Wyborczego PWSZ w Legnicy, czwarty raz w historii członek Samorządu Studentów PWSZ w Koninie został sekretarzem Komisji Państwowych Wyższych Szkół Zawodowych Parlamentu Studentów Rzeczypospolitej Polskiej. W głosowaniu tajnym Przewodnicząca Zarządu Samorządu Studentów PWSZ w Koninie – Ramona Kozłowska została wybrana do Komisji, której jest sekretarzem do marca 2010 roku.

Przedstawiciele PWSZ w Koninie byli również na Zjeździe Parlamentu Studentów Rzeczpospolitej Polskiej w Warszawie w listopadzie 2008 roku była to sesja zwyczajna sprawozdawczo – wyborcza. Ci sami przedstawiciele brali udział również w sesji nadzwyczajnej wyborczej PSRP w styczniu 2009 roku.  

· Parlament Studentów PWSZ w Koninie.

W ciągu roku akademickiego 2008/2009 Parlament Studentów naszej Uczelni zbierał się kilkakrotnie na posiedzenia. Były to posiedzenia podczas, których dokonywano wyborów do Zarządu Samorządu Studentów, Senatu, Konwentu, uzupełniające do Rady Wydziału. Parlament Studentów PWSZ w Koninie dyskutował nad Regulaminem Samorządu Studentów PWSZ w Koninie nanosząc proponowane poprawki oraz przygotowując ostateczną formę dokumentu do przegłosowania na październikowym posiedzeniu Parlamentu.

· Święto Młodości – Juwenalia 2009.

Samorząd Studentów jak co roku postarał się o organizację Święta Młodości – Juwenaliów. W maju 2009 roku podczas dwóch dni, studenci naszej Uczelni oraz mieszkańcy Konina mogli uczestniczyć w szeregu atrakcji przygotowanych specjalnie dla nich. Drugiego dnia w miejskim Amfiteatrze studenci otrzymali klucze do bram Miasta Konina i PWSZ w Koninie. Przed uczestnikami zaprezentowały się liczne zespoły muzyczne Video, kabaret CIACH. Przeprowadzono szereg ciekawych konkursy z atrakcyjnymi nagrodami. Gwiazdą wieczory był zespół Video. Pierwszy dzień zabawy odbył się przed Domem Studenta nr 2 PWSZ w Koninie, gdzie studenci po raz drugi wybrali DJ-a roku 2009 oraz bawili się przy występach rockowych zespołów muzycznych.

Było to największe i zarazem najtrudniejsze przedsięwzięcie realizowane przez Samorząd Studentów w roku akademickim 2008/2009. Dwa dni wspaniałej zabawy możemy jednak zaliczyć do największych sukcesów i z powodzeniem realizować tego typu zadania w następnych latach. Jednak nie odbyłyby się one bez wsparcia udzielonego nam przez Władze Naszej Uczelni oraz przez sponsorów. Tegoroczne przedsięwzięcie było wyjątkowo dobrze odebrane przez uczestników oraz Miasto Konin które pierwszy raz wsparło finansowo Juwenalia. 19 organizatorów sprawiło że całe miasto jak w założeniu było przejęte przez studentów. Mamy nadzieje ze kolejne będą jeszcze bardziej rozwinięte i wpiszą się już na stałe w kalendarz  imprez miasta Konin. 

· Uczelniany Kabaret DriNK.

Powstał bardzo spontanicznie na potrzeby II Ogólnopolskiego Przeglądu Kabaretów Studenckich PWSZ w Gorzowie Wielkopolskim. Skład kabaretu nie jest stały. Ciągle dołączają do niego nowe osoby z nowymi pomysłami. Pomysłodawcami kabaretu były osoby związane z Samorządem Studentów. W zależności od pomysłów i ról do odegrania jest on tworzony a potrzeby występów. Pomimo amatorskiego charakteru kabaret DRiNK nabiera doświadczenia i ciągle zaskakuje nowymi pomysłami.

· Sekcja Informatyczna.

W październiku 2007 roku do Samorządu Studentów dołączyło dwóch studentów kierunku Mechanika i Budowa Maszyn: Marcin Turbański i Krzysztof Morawski. Dzięki im ogromnemu zaangażowaniu wreszcie udało się stworzyć i uruchomić stronę internetową Samorządu Studentów PWSZ w Koninie, gdzie można znaleźć bieżące informacje dotyczące działalności Samorządu Studentów jak również ogłoszenia i informacje niezbędne w trakcie studiowania. Sekcja ta działała również przez rok akademicki 2008/2009.

· Sekcja Radiowa.

W bieżący roku akademickim rozpoczęła działalność studencka audycja radiowa w Radiu Planeta. Audycja odbywa się w każdy czwartek w godzinach popołudniowych a prowadzona jest przez studentki:, Martę Kotwas i Paulę Królikowską.

Z roku na rok Samorząd Studentów nabiera coraz więcej doświadczenia, co przynosi owoce w postaci sprawniejszego działania i większego zaangażowania w życie społeczności akademickiej. W swojej pracy kierujemy się jedną podstawową zasadą: najważniejszy jest student! i robimy wszystko by studiowanie na naszej uczelni było dla młodych ludzi nie tylko obowiązkiem ale przede wszystkim przyjemnością.

· Osoby aktywnie wspierające Samorząd Studentów.

Karbowski Tomasz, Kotwas Marta, Krawczyk Joanna, Król Adam, Królikowska Paula, Rybicki Łukasz, Artur Czarnecki, Maciej Dewicki, Joanna Szczepańska, Paulina Gronostaj, Justyna Bagrowska, Agnieszka Żurawik, Justyna Majchrowicz, Hubert Czmil, Jedliński Michał, Maciej Moch, Agnieszka Wierzbowska, Teresa Królak.

6.3. Studenckie Koła Naukowe działające w Uczelni

6.3.1. SKN ,,WIZJA’’  W ROKU AKADEMICKIM 

Rok akademicki 2007/2008

Studenckie Koło Naukowe „Wizja” rozpoczęło swa działalność w końcu roku akademickiego 2005/2006. Powstało z inicjatywy studentów Pracy Socjalnej i Gospodarki Regionalnej. Koło nie jest przyporządkowane do jednego instytutu, jest natomiast kołem między instytutowym i zrzesza studentów w wielu specjalności.

Celem działalności koła jest pogłębianie wiedzy z dziedziny nauk społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem socjologii, wymiana doświadczeń oraz prezentowanie wyników prac badawczych. 

Szczegółowe cele działalności Koła:

a) pogłębianie wiedzy studentów, ze szczególnym uwzględnieniem  wiedzy z zakresu nauk społecznych,

b) popularyzowanie wiedzy z zakresu nauk społecznych,

c) rozwój osobowościowy studentów poprzez uczestnictwo w inicjatywach naukowych i kulturalnych,

d) wymiana doświadczeń badawczych,

e) integracja studentów o wspólnych zainteresowaniach,

f) zwiększenie wrażliwości wizualnej studentów,

g) przygotowanie do świadomego odbioru treści kultury,

h) wspieranie inicjatyw studenckich w zakresie realizacji badań społecznych i inicjatyw kulturalnych,

i) organizacja życia kulturalnego członków Koła i studentów Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie,

j) działalność animatorska w obszarze kultury na terenie miasta Konina  i w regionie,

k) ogólna działalność dla dobra Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej  w Koninie.

Środki do realizacji celów działalności Koła:

a) organizowanie spotkań członków Koła,

b) organizowanie odczytów, seminariów, konferencji naukowych, wykładów gościnnych, warsztatów,

c) realizacja projektów badawczych będących inicjatywą członków Koła jak i zleconych,

d) współpraca z innymi kołami naukowymi i organizacjami studenckimi,

e) współpraca z organizacjami, stowarzyszeniami, fundacjami,

f) organizowanie prezentacji multimedialnych i pokazów filmowych,

g) opracowywanie publikacji naukowych,

h) prowadzenie strony internetowej Koła,

i) inne przedsięwzięcia zgodne ze Statutem Koła.

Koło składa się z dwóch sekcji:

•
Sekcji badań społecznych

•
Sekcji audiowizualnej  

Członkowie SKN Wizja wraz z Maciejem Sypniewskim zorganizowali wystawę fotograficzną „W studenckim obiektywie” w holu Biblioteki PWSZ w Koninie przy ul. Wyszyńskiego. 

Wizja współpracuje z Centrum Kultury i Sztuki w Koninie, gdzie w ramach sekcji audiowizualnej odbywają się projekcje filmów amatorskich oraz dyskusje związane z tematyką filmową.

Koło ma również na swoim koncie współprace z innymi kołami uczelnianymi która polegała na zorganizowaniu koncertu charytatywnego „Dla Wiktorka”, chłopca z cukrzycą I stopnia. Udało nam się zebrać wśród braci studenckiej i pracowników Uczelni ponad  1 tys. zł. W ramach współpracy z innymi kołami i organizacjami PWSZ w Koninie Koło Naukowe „Wizja” również współorganizowało Drzwi Otwarte PWSZ w Koninie. 

Koło zajmowało się również cykliczną działalnością pomocową wspierającą młodzież z klas integracyjnych ZSGE w Koninie a także brało  udział w Udział w Spartakiadzie HDK, PCK, PWSZ w Koninie.

W roku akademickim 2006/2007 Koło skupiało studentów ze specjalności Praca Socjalna, Edukacja Wczesnoszkolna i Gospodarka Regionalna. Byli to studenci: Jakub Modrzyński, Krzysztof Zaborowicz, Izabela Kaminska, Marcin Kaczmarek, Tomasz Kacprzak, Katarzyna Parecka, Krzysztof Czupryniak, Sebastian Gorzeń, Paweł Cichos, Adam Borkowski, Paulina Pałasz, Ewelina Szumigalska, Karol Grabowski, Robert Wapniarski, Kamil Tomicki, Mateusz Jankowski, Sylwia Tyblewska, Andżelika Kołodziej, Magdalena Olszewska, Alicja Sitarz, Emila Ugorka, Anna Nowakowska, Dorota Rzewska, Elwira Wąchnicka, Katarzyna Brzezińska.

Funkcję prezesa pełnił  – Kamil Tomicki – III rok PS.

Opiekę sprawowali mgr Urszula Szymańska – Biednik i mgr Marcin Olejniczak.

Rok akademicki 2008/2009

Organizacja warsztatów fotograficznych (instruktorzy: P. Hejman, M. Sypniewski). Program warsztatów obejmował:

· historię fotografii, teorię fotografii, zasady kompozycji, zasady ekspozycji, rodzaje i zastosowania materiałów światłoczułych, techniki fotografii cyfrowej

· w wymiarze praktycznym: fotografia portretowa, fotografia reportażowa, fotografia z dodatkowym oświetleniem, podstawy cyfrowej obróbki zdjęć) 

· przygotowanie wersji ostatecznych fotogramów (z przeznaczeniem ekspozycyjnym)

· przygotowanie wernisażu wystawy fotografii uczestników warsztatów (Biblioteka PWSZ w Koninie)

· organizacja wernisażu, wystawy fotografii pt. ,,Habitat’’; organizacja  spotkania autorskiego z P. Piekarskim (wspólnie z Biblioteką PWSZ w Koninie)

· organizacja wernisażu, wystawy fotografii pt. ,,Wycinki z Arkadii’’; organizacja spotkania autorskiego z R. Bednarkiewiczem (wspólnie z Biblioteką PWSZ w Koninie)

· organizacja seminarium:

· ,,Edukacyjne konteksty sztuki’’(wspólnie z Biblioteką PWSZ w Koninie)

· Marcin Olejniczak (Instytut Pedagogiki PWSZ w Koninie): ,,O estetyce i   kulturze popularnej’’

· Dr Paweł Trzos (Instytut Pedagogiki PWSZ w Koninie): ,,Komunikacja artystyczna w szkole – nadzieje wciąż niespełnione’’

· Robert Brzęcki (CKiS w Koninie): ,,Sztuka – przeżytek czy alternatywny sposób komunikowania?’’

· Rafał Bednarkiewicz (WTZ Arkadia w Toruniu): ,,Metafory obrazu. Terapia osób niepełnosprawnych intelektualnie przez fotografie’’

Organizacja pokazu tańca indyjskiego oraz wykładu A. Michalskiej .

Członkowstwo C. Gontkiewicza (z ramienia SKN ,,Wizja’’) w młodzieżowym jury 55 Ogólnopolskiego Konkursu Filmów Amatorskich im. H. Kluby w Koninie.

Utworzenie i uruchomienie strony internetowej SKN Wizja (www.wizja.konin.edu.pl).

6.3.2. KOŁO NAUKOWE PEGAZ

Rok akademicki 2007/2008

Koło naukowe SKN PEGAZ działające przy Instytucie Pracy Socjalnej w PWSZ Konin:

· w porozumieniu z Kołem Naukowym Pedagogów Wolontariuszy z Uniwersytetu Zielonogórskiego przeprowadziło badania ankietowe na terenie Konina dotyczące wolontariatu

· członkowie koła uczestniczyli w wyjeździe  studyjnym do Kazimierza Dolnego, celem wyjazdu było spotkanie z przedstawicielem Fundacji Miasto Przyjazne Wszystkim i dyskusja, której tematem była działalność fundacji i przystosowanie miasta dla osób niepełnosprawnych

· zorganizowało zbiórkę wśród studentów PWSZ Konin na rzecz Wiktorka Puchalskiego chorego na naczyniaka jamistego, zebrane pieniądze w kwocie 1156,84 zł zostały uroczyście przekazane na koncercie charytatywnym zorganizowanym przez Samorząd Studencki, ponadto aktywnie koło brało udział w licytacji prac wykonanych przez studentów uczelni 

· jak co roku SKN PEGAZ zorganizowało mikołajki dla podopiecznych Domu Pomocy Społecznej w Ślesinie i podopiecznych Środowiskowego Domu Samopomocy w Głębockim 

· na terenie uczelni został przeprowadzony kiermasz świąteczny, na którym sprzedawane były prace wykonane prze podopiecznych Domu Pomocy Społecznej w Ślesinie i Środowiskowego domu Samopomocy w Głębockim, zebrane pieniądze w kwocie 2303,50 zł. zostały przekazane na dalszą działalność warsztatów

· koło Pegaz zorganizowało wigilię dla członków, na której wręczono podziękowania za działalności w kole studentom IV roku. 

· przedstawiciele koła Pegaz uczestniczyli w konferencji pt: STUDIA – pomoc w aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych.

· na terenie uczelni został przeprowadzony kiermasz Wielkanocny, na którym sprzedawane były prace wykonane prze podopiecznych Domu Pomocy Społecznej w Ślesinie i Środowiskowego domu Samopomocy w Głębockim, zebrane pieniądze w kwocie ok. 1755 zł. zostały przekazane na dalszą działalność warsztatów

Członkowie: Julita Wiatrowska, Kamil Tomicki, Tomasz Kacprzak, Karolina Włodarczyk, Kamila Czarnocińska, Małgorzata Witkowska, Mateusz Jankowski, Karolina Niemczewska, Andżelika Kołodziej, Krzysztof Zaborowicz, Marcin Kaczmarek, Ewelina Szumigalska 

Rok akademicki 2008/2009

Koło Naukowe „Pegaz” jak co roku przejawiało wielką aktywność. Wyrażało się to między innymi całoroczną działalnością jej członków.

Wśród uczestników Pegaza wyliczyć należy następujące osoby:

Małgorzata Witkowska, Łukasz Rybicki, Magdalena Wiśniewska, Karolina Warzych, Karolina Ochocka, Ewelina Sikora, Marta Witaszek, Joanna Banasiak, Ewelina Ratajczyk, Magdalena Borowczak, Paulina Włosian, Katarzyna Piotrowska, Krzysztof Morawski, Marcin Turbański, Agnieszka Pieszak, Kamila Kozłowska, Katarzyna Kubska, Anna Miara, Ewa Kasprzak, Justyna Olkiewicz, Justyna Woźniak.

Koło Naukowe „Pegaz” posiadało swoją salę nr 5 przy ulicy Wyszyńskiego, w której średnio co dwa tygodnie odbywały się spotkania jej członków. Stałymi i niezmiennymi opiekunami SKN Pegaz są mgr. H. Wójcik oraz mgr T.Piguła. 

W skład zarządu „Pegaza” wchodzili: Małgorzata Witkowska (przewodnicząca), Łukasz Rybicki( z-ca przewodniczącej), Magdalena Wiśniewska (sekretarz) oraz Justyna Olkiewicz (członek).

 Działalność SKN „Pegaz” wyrażała się m.in.:

· organizacją kiermaszów : Bożonarodzeniowego oraz Wielkanocnego, za pomocą których sprzedawane były prace wykonane przez podopiecznych ŚDS w Ślesinie

· przygotowanie Mikołajek dla podopiecznych ŚDS w Ślesinie

· promowanie SKN „Pegaz” podczas Dnia Otwartego

6.3.3. KU AZS PWSZ Konin

Rok akademicki 2008/2009.

Klub Uczelniany AZS PWSZ Konin współpracuje ze Studium Wychowania Fizycznego i Sportu. Obecnie Klub zrzesza w swych szeregach 111 członków, są głównie studenci Instytutu Kultury Fizycznej oraz innych specjalności, którzy tworzą trzon reprezentacji uczelnianej. Reprezentanci naszej uczelni uczestniczą w Akademickich Mistrzostwach Polski, Akademickich Mistrzostwach Wielkopolski, Ligach międzyuczelnianych osiągając wiele sukcesów. W ostatniej XXV Akademickich Mistrzostw Polski nasza uczelnia zajęła III miejsce w typie Wyższe Szkoły Zawodowe.

Klub Uczelniany AZS jest współorganizatorem wielu imprez sportowo- rekreacyjnych dla studentów – Uczelniane Dni Sportu, mistrzostwa I roczników w pływaniu, piłce siatkowej, koszykowej, ręcznej, nożnej, tenisie stołowym, turniej piłki siatkowej plażowej, uczelniana liga koszykówki i inne. W klubie działają również sekcje specjalistyczne: piłki siatkowej, koszykowej, piłki nożnej, ręcznej, sekcja pływania, tenisa stołowego i aerobiku sportowego, judo, tenisa stołowego, lekkiej atletyki.

Sukcesy sportowe Naszych reprezentantów:

· III miejsce w Turnieju Finałowym Akademickich Mistrzostw Wielkopolski w Futsalu-12 stycznia 2009 roku -Poznań 

· I miejsce w Mistrzostwach Szkół Wyższych (rejon bez Poznania) w Piłce Koszykowej Mężczyzn – 26 marca 2009 roku Kalisz. 

· II miejsce w Akademickich Mistrzostwach  Polski w piłce nożnej strefa A 11-13.05.2009r – Poznań.

· XII miejsce drużyny koszykarzy w Finałach Akademickich Mistrzostw Polski w Koszykówce Mężczyzn -14-17.05.2009- Katowice – najwyższa lokata koszykarzy w dotychczasowych startach

· VII miejsce koszykarek w Finałach Akademickich Mistrzostw Polski w Koszykówce Kobiet -15-17.05.2009 Poznań- najwyższa lokata w historii koszykówki w PWSZ w Koninie.

· IV miejsce Marcina Janczaka i Wojciecha Stanowskiego w Turnieju Strefy A Akademickich Mistrzostw Polski w Plażowej Piłce Siatkowej – 22-24 maja 2009 r. – awans do turnieju finałowego AMP 

· IV miejsce w Turnieju finałowym Akademickich Mistrzostw Polski w Piłce Nożnej – 24-27 maja 2009 r. Olsztyn – największy sukces w piłce nożnej PWSZ w Koninie

· II miejsce drużynowe kobiet i III miejsce drużynowe mężczyzn w klasyfikacji w typach uczelni (PWSZ) w Akademickich Mistrzostwach Polski w Lekkiej Atletyce.

6.3.4. Chór Uczelniany CAMERATA PWSZ w Koninie

Rok akademicki 2008/2009.

W roku akademickim 2008/2009 Chór liczył 46 członkiń, w przeważającej  większości studentek kierunku Pedagogika, a głównym celem jego  działalności było rozwijanie zainteresowań muzycznych, kształtowanie  wrażliwości artystycznej studentów a także przygotowanie i prezentowanie  programów artystycznych w formie samodzielnych koncertów bądź stanowiących  część składową uroczystości okolicznościowych. Występy Chóru posiadały róznorodny i bogaty repetuar dostosowany do charakteru i tematyki  uroczystości i koncertów a prezentowane były na terenie Uczelni, miasta  Konina i regionu konińskiego, tworząc niezwykły nastrój, budząc u jednych wzruszenie a u innych uśmiech i zadowolenie. Często zakończenie koncertu, to  trwające kilka minut gromkie brawa na stojąco i serdeczne podziękowania organizatorów.

W minionym  roku akademickim na uwagę zasługują:

 - udział w III Międzynarodowym Zlocie Chórów i Orkiestr w Licheniu

 - dwa koncerty z okazji 50-lecia ukończenia Liceum Pedagogicznego w Koninie - Morzysławiu

 - koncert z okazji 10-lecia Starostwa Powiatowego w Koninie

 - koncert w ramach 3-dniowego "Tryptyku Zaduszkowego" w kościele św. Wojciecha w Koninie

 - koncert z okazji 30-lecia Pontyfikatu Jana Pawła II w kościele św. Wojciecha w Koninie

 - udział w koncercie z okazji 50-lecia Zespołu Szkół Górniczo-Energetycznych w Koninie

 - oprawa mszy św. oraz uroczystej inauguracji nowego roku akademickiego

 - oprawa uroczystej inauguracji nowego roku akademickiego Konińskiego Uniwersytetu III Wieku

 - koncert kolęd z okazji tradycyjnego spotkania wigilijno-noworocznego Uczelni

 - oprawa muzyczna "Absolutoriów" PWSZ

 - oprawa muzyczna uroczystej mszy św. z okazji 10-lecia Uczelni.

 - nagranie hymnu szkolnego dla Osrodka Szkolno -Wychowawczego w Koninie.

Ponadto dyrygent Chóru mgr Czesław Fiałkowski uczestniczył i przewodniczył w komisjach  artystycznych wielu przeglądów i konkursów zespołów wokalnych,  wokalno-instrumentalnych oraz chóralnych, promując Chór Camerta a tym samym  PWSZ w Koninie, w tym m.in. na:

 - Międzypowiatowym Przeglądzie Zespołów Ludowych

  - Międzpowiatowym  Przeglądzie Twórczości Artystycznej Seniorów

  - Wielkopolskich Konfrontacjach Chórów

Należy podkreślić, że do wielu wymienionych koncertów Chór CAMERATA przygotowywał się już we wrześniu 2008 roku, podczas trwających trzy dni warsztatów wokalnych.

6.3.5. Studenckie Koło Naukowe Rachunkowości Controlling

Rok akademicki 2008/2009.

W listopadzie 2008r troje studentów z IV roku ze specjalności finanse w organizacjach; Małgorzata Emanowicz, Katarzyna Trawczyńska i Damian Paprocki wzięli udział w VI edycji Studenckiego konkursu Amatorów Rachunkowości Uczelniana 2008. Małgorzta Emanowicz uzyskała z MSR-ów 24 punkty na 25 możliwych. Ogólnie grupa zakwalifikowała się na 18 pozycji.  

12 grudnia 2008r zorganizowaliśmy Międzyuczelniany Konkurs Wiedzy z Rachunkowości. W konkursie udział wzięli studenci z pięciu konińskich uczelni. Z naszej uczelni z form niestacjonarnych wzięły udział trzy osoby z III roku specjalności finanse i rachunkowość w organizacjach  oraz sześć osób z form stacjonarnych tej samej specjalności. 

Podczas pierwszego etapu najwięcej punktów uzyskali:

I miejsce – Elżbieta Walczak studentka III roku z PWSZ – 32 punkty na 40

III miejsce – Anna Kotów studentka III roku PWSZ – 27,5 punktów na 40

W pracy zbiorowej wyróżniły się następujące zespoły studentów:

I miejsce zajął zespół PWSZ w składzie – Elżbieta Walczak, Anna Jaszczak, Anna Kotów uzyskując 30,5 punktów na 40 możliwych.

Na wyróżnienie zasługują również studenci trzeciego roku studiów stacjonarnych. W teście indywidualnym największą liczbę punktów uzyskali:

- Bartłomiej Hochenzy 35 punktów na 40

- Barbara Krauze 31,5 punktów na 40

- Łukasz Jaworski 29 punktów na 40

- Ewa Ruda 28 punktów na 40.

W pracy zbiorowej zespoły uzyskały 26 i 22 punkty.

W grudniu 2008r wysłuchaliśmy ciekawego wykładu Pt.: Dylematy rachunkowości przedsiębiorstw w warunkach kryzysu na rynkach finansowych, czyli „Rachunkowość na zakręcie” który wygłosiła Pani prof. Kamela Sowińska. Wykład zorganizowany był wspólnie przez Stowarzyszenie Księgowych w Polsce Oddział Terenowy w Koninie oraz Polskie Towarzystwo Ekonomiczne przy PWSZ w Koninie.

W ramach współpracy SKNR CONTROLLING z Konińską Izba Gospodarczą, grupa studentów wzięła udział w cyklu nieodpłatnych szkoleń. Szkolenia dotyczyły projektu "od wiedzy do biznesu"(program Kapitał Ludzki)

W marcu 2009 roku odbyło się szkolenie dotyczące rozliczania podatku dochodowego od osób fizycznych i sporządzania deklaracji PIT. Szkolenie przeprowadziły Panie z Urzędu Skarbowego oraz opiekun SKNR. W szkoleniu wzięli udział studenci i pracownicy PWSZ. 

W dniach 21-23 kwietnia 2009r. studenci Łukasz Jaworski i  Barbara Klauze uczestniczyli w konferencji naukowej na temat ‘Współczesne dylematy rachunkowości”, która odbyła się na Uniwersytecie M. Kopernika w Toruniu. 

Wymienieni studenci brali również udział w obchodach XX lecia istnienia Koła Naukowego Rachunkowości przy Wydziale Nauk Ekonomicznych i Zarządzania na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika.

23 kwietnia 2009r. członkowie SKNR Controlling: Hochenzy Bartłomiej, Jańczak Justyna, Jaworski Łukasz, Pęśkiewicz Marlena, Klauze Barbara , Ruda Ewa wzięli udział w VIII Ogólnopolskim Konkursie Wiedzy z Rachunkowości dla Studentów Szkół Wyższych na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu. Studenci, którzy uczestniczyli w Konkursie 
w znaczny sposób poszerzyli swoją wiedzę z rachunkowości finansowej, menedżerskiej oraz z zakresu obsługi programu finansowo-księgowego Symfonia. 

25 kwietnia 2009r. członkowie SKNR: Bogumiła Banasiak, Magdalena Pychyńska, Magdalena Szymczak, Michał Ludwiczak wzięli udział w Dniach Otwartych Urzędu Skarbowego. 

26 kwietnia 2009r. uczestniczyliśmy w konferencji propagującej przedsiębiorczość akademicką, organizowaną w ramach projektu "Od dziś mów do mnie szefie".

8 maja 2009r. grupa studentów (członków SKNR) wzięła udział w warsztatach szkoleniowych zorganizowanych przez opiekuna koła oraz prezesa Agencji Finansowo-Księgowej Nota Krzysztofa Kozłowskiego. W biurze finansowym Nota zapoznaliśmy się z zasadami funkcjonowania biur rachunkowych oraz firm audytorskich. 

W przygotowaniu są artykuły, które będą opublikowane w Biuletynie PWSZ w Koninie. 

Dobiegają końca prace związane z badaniami naukowymi dotyczącymi oceny funkcjonowania systemów finansowo-księgowych. W najbliższym czasie opublikowane zostaną wyniki badań. 

6.3.6. KOŁO NAUKOWE POLITOLOGÓW

Rok akademicki  2008/2009.

Przy Instytucie Politologii aktywnie działa Koła Naukowe Politologów, którego członkowie w roku akademickim 2008/2009 aktywnie uczestniczyli w organizowaniu różnych konferencji i wyjazdów naukowo dydaktycznych oraz sesjach naukowych organizowanych przez inne uczelnie. Szczególnie dobrze na tym polu układała się współpraca ze Studenckim Kołem Naukowym Politologów i Dziennikarzy przy Instytucie Nauk Politycznych i Dziennikarstwa Wydziału Nauk Społecznych UAM w Poznaniu.

Członkowie Koła w sposób szczególny byli animatorami takich przedsięwzięć jak:

· konferencji w dniu 26 maja 2009 roku nt. „Korzyści i koszty transformacji systemowej w Polsce Doświadczenia Ziemi Konińskiej” z udziałem przedstawicieli nauki, samorządów lokalnych, posłów i senatorów Ziemi Konińskiej;

· wyjazdu w dniu 21 maja 2009 roku do Warszawy do Sejmu RP, kancelarii prezydenta;

· konferencji w dniu 29 kwietniu 2009 roku nt. „Pięć lat członkostwa Polski w Unii Europejskiej - bilans korzyści i kosztów-społecznych, politycznych i gospodarczych” z udziałem posłów do Parlamentu Europejskiego z Wielkopolski, posłów i senatorów RP z Ziemi Konińskiej i przedstawicieli samorządów lokalnych, którego Koło Naukowe Politologów wraz z Instytutem Politologii było organizatorem;

· spotkania studentów Politologii w dniu 24 marca 2009 r. z amerykanistą prof. dr. hab. Longinem Pastusiakiem. Celem spotkania był wykład nt. „Czego możemy oczekiwać po prezydenturze Barack’a Obamy”; 

· wyjazdu w listopadzie 2008 roku do TVP na program „Tomasz Lis na żywo” i Muzeum Powstania Warszawskiego.

Warto również wspomnieć o działalności wydawniczej Studenckiego Koła Naukowego Politologów realizującej się w formie gazetki „Machiavell”, która w zamyśle pomysłodawców i realizatorów tego zamierzenia jest wymianą poglądów oraz prezentacją koncepcji wypracowanych w ramach merytorycznych działań koła.

6.3.7. Studenckie koło naukowe młodych pedagogów.

Studenckie Koło Naukowe Młodych Dydaktyków działało w roku akademickim 2008/2009 zgodnie z przyjętym programem obejmującym dwa obszary zainteresowań. Pierwszy obszar stanowiła edukacja przedszkolna dziecka oraz związane z nią współczesne kontrowersje. Drugi obszar zainteresowań badawczych oscylował wokół kwestii z zakresu psychologii. W ramach praktyk studenckich członkowie Koła prowadzili badania sondażowe poświęcone szansom i zagrożeniom włączenia sześciolatków do edukacji wczesnoszkolnej. Sprawozdanie z przeprowadzonych badań zostanie zamieszczone na stronie internetowej. 

Studenckie Koło Młodych Dydaktyków czynnie włączyło się  w promocję uczelni na „Dniach Otwartych” rozpowszechniając przygotowane przez jego członków materiały oraz prowadząc „stanowisko” informacyjne. 

Członkowie Koła służyli również swoją aktywnością wolontaryjną dzieciom i młodzieży ze środowisk dysfunkcjonalnych organizując dla nich właściwy kontakt pomocowy.

6.3.8. Koło Naukowe NOT

· TARGI AUTOMA, Poznań MAJ Targi poznańskie

1. Automatyka 

2. Robotyka 

3. Aparatura Kontrolno-Pomiarowa 

4. Elektronika 

5. Automatyka budynków 

6. Technika napędowa 

oraz Wielki Event Robotyczny organizowany przez Wobit i Międzynarodowe Targi Poznańskie oraz Politechnikę Poznańską. W programie tego wydarzenia znalazły się m.in. wyścigi i zawody piłkarskie robotów oraz mistrzostwa miniSUMO. Każdy ze zwiedzających mógł aktywnie uczestniczyć w specjalnie przygotowanych atrakcjach.

· Szkolenie NOT Bezpieczne Praktyki i Bezpieczne Środowisko, MAJ PWSZ Konin

Celem szkolenia było; zapoznanie studentów/uczniów zamierzających odbyć  praktyki w zakładach przemysłowych z następującymi zagadnieniami : prawa pracy, BHP pracy oraz ochrony przeciwpożarowej, organizacji bezpiecznej pracy, ubezpieczeń na praktykach, urządzeń podlegającymi dozorowi technicznemu, pomocy psychologicznej w sytuacjach kryzysowych. Ponadto zapoznano uczestników z problemami oszczędzania energii i odnawialnych źródeł energii oraz z zagadnieniami ekologicznymi.

· Wycieczka fakultatywna do fabryki Volkswagena w Poznaniu, KWIECIEŃ Poznań

Celem wycieczki było zapoznanie się  z produkcją przyszłego samochodu oraz z wdrażaniem innowacyjnych rozwiązań na nowoczesnej linii produkcyjnej

· VII Forum Inżynierskie, CZERWIEC Poznań Targi poznańskie

Merytoryczny program VII Forum Inżynierskiego przewiduje:

Panel I - Przegląd projektów celowych msp w przemyśle przetwórstwa tworzyw sztucznych farb i lakierów

Panel II - Badania przemysłowe i prace rozwojowe w projektach celowych w dziedzinie ekonomicznych i ekologicznych metod wykorzystania paliw

Panel III - Ocenę realizacji Programu FSNT-NOT projektów celowych dla msp w latach 2005-2008 i zamierzenia w tym zakresie

Panel IV - Stan realizacji Programu Operacyjnego „Innowacyjna Gospodarka” 2007- 2013.

· Spotkanie organizacyjne NOT, MAJ Poznań Siedziba Główna NOT

Celem spotkania było ustalenie przebiegu szkolenia „Bezpieczne Praktyki 2009 „organizowanego w PWSZ  oraz formalności z tym związanych

Członkowie: Michał Jedliński, Karolina Wiśniewska, Marcin Turbański, Krzysztof Morawski, Paweł Garbarczyk, Robert Mazurkiewicz, Roman Szwankowski, Dawid Karpiński, Przyjemski Przemysław, Wojciech Majcher, Tomasz Jedliński, Marek Karaszewski , Łukasz Trzciński

6.3.9. KLUB ŻEGLARSKI „RÓŻA WIATRÓW”


Klub żeglarski „Róża wiatrów”. Choć  jest niedawno założonym klubem prosperuje coraz prężniej. Wśród uczestników Klubu  wyliczyć należy następujące osoby:

Krzysztof Morawski, Marcin Turbański, Maciej Moch, Ramona Kozłowska, Magdalena Wiśniewska, Joanna Dobrychłop, Sylwia Ślęzak, Kinga Kijak.

Klub bierze udział w różnych przedsięwzięciach sportowych w całym kraju, na razie bez znaczących wyników ale wszystko jest kwestia treningu z kompletowania idealnej drużyny. Klub Żeglarski „Róża Wiatrów”  wychodząc naprzeciw oczekiwaniom studentów organizuje kurs w ramach którego chętni nauczą się teorii żeglarstwa oraz pływania na windsurfingu. Działalność klubu ma na celu wzbudzeniu w studentach potrzeby czynnego wypoczynku oraz zdobyciu kwalifikacji w kwestii różnych sportów wodnych. Jest to również poszerzanie swojej wiedzy turystycznej oraz wiedzy o sprzęcie pływającym, wiadomości te są niezbędne do pływania i uczestniczenia w różnych regatach ogólnopolskich. 

Do ważnych startów w roku akademickim 2008/2009 należą Akademickie Mistrzostwa Polski 2008/2009 w żeglarstwie w klasie omega w Wilkasach. Do tego startu załogi studenckie przygotowują się cały rok na konińskich jeziorach gdzie trenują w zaprzyjaźnionej przystani w Gosławicach. Z początkiem sezonu studenci w ramach prac bosmańskich muszą odświeżyć sprzęt oraz ocenić stan techniczny aby móc trenować. W roku 2008 w czerwcu studenci zorganizowali tygodniowa wyprawę mającą na celu zorientowaniu się w jeziorach konińskich. Wszystkie te działania mają na celu zintegrowanie studentów, min. spotkania integracyjne na przystani Gosławice. Mam nadzieję że to przedsięwzięcie będzie dalej się rozwijać i skompletujemy mistrzowską załogę. 

Sprawozdanie sporządził Przewodniczący Klubu Żeglarskiego „Róża Wiatrów” – Maciej Moch. 

6.3.10. Sekcja Radiowa

Sekcja radiowa działająca przy Samorządzie Studentów w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej powstała w marcu 2008 roku. Data ta powieliła się z powstaniem w Koninie Radia Planety Fm (ówczesne Radio Flash). Inicjatywa utworzenia Sekcji Radiowej należy do Samorządu Studentów, dziekana Janusza Kwiecińskiego i dyrektora Radia Planeta - Janusza Lipińskiego.

Sekcja Radiowa zajmuje się przygotowywaniem audycji studenckiej, która przyjęła nazwę „Sonda Studencka”. Początkowo przygotowywaniem i prowadzeniem audycji zajmowały się: Marta Kotwas, Paula Królikowska, Małgorzata Witkowska oraz Izabela Michalak. W wyniku kilku zawirowań i rezygnacji w sekcji pozostały i nadal wytrwale działają Marta Kotwas i Paula Królikowska (Politologia II rok). W marcu tego roku do Sekcji Radiowej dołączyła Agnieszka Leszczyńska (Politologia II rok).

Sekcja radiowa to przede wszystkim „Sonda Studencka”. W tym roku akademickim audycja prowadzona była w każdą środę o godzinie 17.00. Z Przygotowaniem „Sondy Studenckiej” wiąże się wiele zadań: przygotowywanie materiału, obrabianie materiału, relacje z ważniejszych wydarzeń na uczelni, wywiady ze znanymi osobistościami, osobistościami także studentami, prowadzenie programu na żywo i obsługa konsoli dj’a. Jednak Sekcja Radiowa to nie tylko audycja, to także ogromna promocja dla uczelni. Tutaj liczy się pomysł i to, jak go „sprzedać”. 

W tym roku akademickim Sekcja Radiowa uczestniczyła w wielu ważnych wydarzeniach, min: 

 Październik: 

- Inauguracja roku akademickiego, 

- Otwarcie kompleksu boisk sportowych na Morzysławiu,

- Akcja poboru krwi,

 Listopad:

- „Wybitni koninianie”- rozmowa z Zygmuntem Kowalczykiewiczem,

- Ocena działalności Biblioteki w PWSZ.

- Konferencja o stanie kultury fizycznej,

 Grudzień:

- Międzyuczelniany Konkurs Wiedzy z Rachunkowości,

 Styczeń:

- Spotkanie z Arturem Lorensem,

- Konkurs Fotograficzny,

 Marzec:

- Drzwi Otwarte 2009,

- Spotkanie z Longinem Pastusiakim,

 Kwiecień:

- XIV Finału Turnieju Wiedzy i Umiejętności Handlowo-Menedżerskich,

 Maj:

- Juwenalia 2009, (Wywiad z Zespołem Video i RH+)

- „Mówienie w języku obcym – sukcesy i porażki” – konferencja naukowa Filologii,

- Konferencja „5 lat Polski w UE”,

- Konferencja „5 lat członkostwa Polski w Parlamencie Europejskim”

- Konferencja "Korzyści i koszty transformacji systemowej w Polsce – doświadczenia Ziemi Konińskiej",

Sekcja radiowa przeprowadzała także wiele sond tematycznych ze studentami, poruszała nurtujące studentów tematy i starała się rozwiązywać ich problemy na antenie. Ważnym elementem działalności „Sondy Studenckiej” były rozmowy z zaproszonymi gośćmi do Radia Planeta. 

Sekcja Radiowa zawiesiła działalność w czerwcu tego toku z powodu egzaminów studentów, studentów także z powodu przerwy międzysemestralnej. Do dalszych działań powróci w październiku 2009 roku, wraz z rozpoczęciem roku akademickiego 2009/2010. 

6.4. Stypendia


Studenci Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie w roku akademickim 2008/2009 korzystali z następujących form pomocy: (Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz.1365), a także Regulaminem przyznawania pomocy materialnej dla studentów Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie (załącznik do zarządzenia nr 32/2008 Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie z dnia 16 czerwca 2008 r.) 

· stypendium socjalnego

· stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych

· stypendium za wyniki w nauce lub sporcie,

· stypendium ministra za osiągnięcia w nauce,

· stypendium ministra za wybitne osiągnięcia w sporcie,

· stypendium na wyżywienie

· stypendium mieszkaniowego

· zapomogi

Świadczenia pomocy materialnej przydzielały powołane przez Rektora PWSZ dr hab. prof. nadzw. Wojciecha Poznaniaka Komisje: Komisja Stypendialna i Odwoławcza Komisja Stypendialna, w której skład wchodzili pracownicy uczelni oraz przedstawiciele studentów wytypowani przez Parlament Studentów PWSZ.

Skład Komisji Stypendialnej w roku sprawozdawczym przedstawiał się następująco:

Przewodnicząca: mgr Agnieszka Glapa  (od października do listopada 2008 r.), mgr Katarzyna Laskowska – I wiceprzewodnicząca (od grudnia 2008 r. do marca 2009 r.), Dorota Kostrzewa – I wiceprzewodnicząca od kwietnia 2009r. Wiceprzewodnicząca: Kinga Kijak – członek Zarządu Samorządu Studenckiego - studentka II roku Pracy socjalnej

Członkowie:

· mgr Elżbieta Soja – pracownik dydaktyczny Instytutu Edukacji Szkolnej

· mgr Tomasz Elsner – prezes Klubu Uczelnianego AZS

· Magdalena Wiśniewska – studentka II roku Politologii

· Justyna Bagrowska– studentka III roku Pedagogiki

· Karolina Drzewiecka - studentka I roku Inżynierii Środowiska

· Maciej Moch- student II roku Turystyki i Rekreacji

· Artur Czarnecki– student I roku Filologii

Skład Odwoławczej Komisji Stypendialnej:

· Przewodniczący: dr Miłosz Olejniczak – pracownik dydaktyczny Instytutu Technicznego

· Wiceprzewodniczący: Szymon Ludwin – student I roku Filologii

· Członkowie: dr Edyta Bielik – pracownik dydaktyczny Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

· mgr Dorota Kaźmierczak  – wicedyrektor Instytutu Pracy Socjalnej

· Katarzyna Elantkowska – studentka II roku Pedagogiki

· Marta Marciniak – studentka I roku Filologii

· Joanna Szczepańska – studentka I roku Pedagogiki

Komisja Stypendialna rozpatrzyła na swych posiedzeniach 2657 wniosków o pomoc materialną dla studentów. Z tej liczby 1134 wniosków dotyczyło przyznania stypendiów socjalnych, 195 wniosków o stypendium mieszkaniowe, 1134 wnioski o stypendium na wyżywienie, 73 wniosków o stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych, 30 wniosków o stypendium sportowe, 91 wniosków o zapomogi.

W roku akademickim 2008/2009 Komisja Stypendialna przyznała stypendia na ogólną kwotę 3 811 838,97 zł.

Stypendia wypłacane były przez okres 9 miesięcy. 

Średnio miesięcznie przeznaczono na :

· Stypendia za wyniki w nauce:


87 194,00 zł


· Stypendia za wyniki w sporcie


6 650,00 zł 

· Stypendia socjalne:



172 090,00 zł

· Stypendia na wyżywienie:



123 546,00 zł

· Stypendia mieszkaniowe:



20 244,00 zł

· Stypendia specjalne dla osób niepełnosprawnych
10 614,00 zł 

· Zapomogi:                                                                       3 200,00 zł

Średnia miesięczna wypłata na pomoc materialną dla studentów wynosiła 423 538,00 zł.

Na stypendia socjalne przeznaczono ok. 40,63 % środków, na stypendium na wyżywienie ok. 29,17 %, na stypendium mieszkaniowe 4,78 %, na świadczenia dla osób niepełnosprawnych ok. 2,51 %, na stypendia za wyniki w nauce ok. 20,59 %, na stypendia za wyniki w sporcie ok.1,57 % , a także na zapomogi 0,76 % środków finansowych.

Z ogólnej liczby studentów – 3173 będących na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, 1318 osób otrzymało w minionym roku akademickim bezzwrotną pomoc materialną, co stanowi 41,54 % ogółu studentów.

W roku akademickim 2008/2009 przyznano pomoc materialną na kierunku praca socjalna następującej liczbie osób:

	I rok studiów

	Rodzaj stypendium
	tryb studiów
	udział w ogólnej liczbie studentów na kierunku w %

	
	stacjonarne
	Niestacjonarne
	

	Stypendium socjalne
	35
	12
	46,1
	33,3

	Stypendium na wyżywienie
	35
	12
	46,1
	33,3

	Stypendium mieszkaniowe
	7
	-
	9,2
	-

	Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych
	2
	-
	2,6
	-

	Stypendium za wyniki w nauce
	od II roku studiów

	Stypendium za wyniki w sporcie
	od II roku studiów

	Zapomogi
	-
	1
	-
	2,8

	Razem
	79
	25
	
	


	II rok studiów

	Rodzaj stypendium
	tryb studiów
	udział w ogólnej liczbie studentów na kierunku w %

	
	stacjonarne
	Niestacjonarne
	

	Stypendium socjalne
	31
	16
	43,1
	39

	Stypendium na wyżywienie
	31
	16
	43,1
	39

	Stypendium mieszkaniowe
	7
	-
	9,7
	-

	Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych
	3
	-
	4,2
	-

	Stypendium za wyniki w nauce
	18
	9
	24,7
	22,5

	Stypendium za wyniki w sporcie
	-
	-
	-
	-

	Zapomogi
	4
	2
	5,6
	4,9

	Razem
	94
	43
	
	


Komisja Stypendialna przyjęła na rok akademicki 2008/2009 następujące stawki stypendialne:

1. Stypendium socjalne

dochód:

(0 – 200)
- 210 zł

(201 – 400)
- 180 zł

(401 – 572)
- 150 zł

2. Stypendium na wyżywienie

dochód:

(0 – 200)
- 160 zł

(201 – 400)
- 130 zł

(401 – 572)
- 100 zł    

3. Stypendium mieszkaniowe

dochód:

(0-380)

- 140 zł

(381-572)
- 100 zł  

4. Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych

I0    (znaczny)

- 200 zł

II0     (umiarkowany)
- 165 zł

III0   (lekki)

- 140 zł

5. Stypendium za wyniki w nauce i sporcie
 

I0     - 350 zł               

II0     - 250 zł                              

III0   - 200 zł

Fundusz Stypendialny Towarzystwa Samorządowego w ramach programu „Moje Stypendium”

W Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Koninie funkcjonuje kapituła przyznająca stypendia ze środków innych niż Fundusz Pomocy Materialnej dla Studentów z budżetu państwa, są to środki samorządowe.

Celem Funduszu Stypendialnego Towarzystwa Samorządowego jest udzielanie pomocy materialnej uzdolnionej młodzieży z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji finansowej, wyrównywanie szans w dostępie do edukacji młodzieży z obszarów wiejskich oraz promowanie aktywności społecznej. 

Stypendystami w roku akademickim 2008/2009 było 5 studentów studiów stacjonarnych min. studentka I roku Pracy socjalnej Małgorzata Stelmasik. 

Stypendium wypłacane było przez okres 9 miesięcy (od października 2008 do czerwca 2009 r.).

6.5. Czesne

Zgodnie z Zarządzeniem Rektora  nr 16/2009 z dnia 19 maja 2009 roku czesne w roku akademickim 2009/2010  na studiach niestacjonarnych kształtuje się następująco:

· na kierunku zarządzanie 

· specjalność finanse i rachunkowość przedsiębiorstw (1-6 semestr), finanse i rachunkowość w organizacjach (7 semestr), zarządzanie inwestycjami i nieruchomościami (1 semestr) - 1 550 zł 

· specjalność zarządzanie  inwestycjami i nieruchomościami (2-6 semestr) oraz gospodarka nieruchomościami (7 semestr)

- 1 700 zł 

· na kierunku turystyka i rekreacja

- 1 700 zł

· na kierunku wychowanie fizyczne

- 1 800 zł

· na kierunku filologia


- 2 000 zł

· na kierunku pedagogika


- 1 800 zł

· na kierunku politologia


- 1 550 zł

· na kierunku praca socjalna

- 1 550 zł

· na kierunku mechanika i budowa maszyn
- 1 750 zł

· na kierunku inżynieria środowiska

- 1 750 zł

6.6. Sprawy socjalne studentów

Uczelnia dysponuje dwoma domami studenckimi (Dom Studenta nr 1 przy ul. Popiełuszki 4 oraz Dom Studenta nr 2 przy ul. Wyszyńskiego 3), które oferują m.in.: 3 osobowe z umywalkami i bez umywalek, 2 osobowe z umywalkami, pokoje 1 osobowe o podwyższonym standardzie oraz 2 osobowe o podwyższonym standardzie. Domy studenta posiadają również radiowy dostęp do internetu. Do  ogólnego użytkowania udostępnione są także pomieszczenia socjalne, pokoje do nauki i świetlice. 

6.7. Baza rekreacyjna i sportowa

Obiekty sportowe Uczelni to:

· sala gimnastyczna wyposażona i przystosowana do prowadzenia gimnastyki oraz gier ruchowych,

· stadion lekkoatletyczny i zespół boisk do gier sportowych (do piłki ręcznej, koszykowej, siatkowej, korty tenisowe),

· siłownia,

· sala do aerobiku.

Obiekty wyposażone są w urządzenia sanitarne (WC, natryski z ciepłą wodą, sauna).

Do obiektów sportowych przylega teren rekreacyjny o powierzchni ok. 2 ha oraz rekreacyjne tereny miejskich obiektów sportowych:

· hali sportowej leżącej w bezpośrednim sąsiedztwie szkoły,

· pływalni miejskiej.

Własna i wynajmowana baza w pełni pokrywa potrzeby Uczelni i zapewnia dobre warunki 
do realizacji kształcenia i rekreacji.

W procesie modernizacji obiektów dydaktycznych i domu studenta uwzględnia się potrzeby osób niepełnosprawnych.

W budynku dydaktycznym przy ul. Przyjaźni 1 funkcjonuje winda oraz na każdej kondygnacji przystosowano WC, w domu studenta wykonano podjazdy do wózków oraz zorganizowano łazienki dla osób niepełnosprawnych.

7. Działalność naukowa jednostki organizacyjnej

7.1. Kategoria przyznana przez Radę Nauki (poprzednio KBN) jednostce organizacyjnej prowadzącej oceniany kierunek studiów

PWSZ w Koninie nie występowała o ustalenie kategorii naukowej.

7.2. Osiągnięcia naukowe związane z ocenianym kierunkiem studiów

Celem działania PWSZ nie jest prowadzenie badań naukowych. Jednak prowadzący zajęcia na kierunku praca socjalna biorą udział w krajowych   i międzynarodowych konferencjach naukowych. Posiadają także liczący się dorobek naukowy w postaci monografii, rozdziałów w pracach zbiorowych i artykułów opublikowanych w czasopismach naukowych.

7.3. Związek prowadzonej działalności naukowo-badawczej z procesem dydaktycznym, w tym publikacje z udziałem studentów

Zainteresowania naukowo-badawcze prowadzących zajęcia na kierunku praca socjalna są bardzo istotnym kryterium polityki kadrowej w Instytucie Pracy Socjalnej. Prac z udziałem studentów do tej pory nie opublikowano. 

7.4. Organizacja (współorganizacja) konferencji naukowych związanych tematycznie z ocenianym kierunkiem studiów

Instytut Pracy Socjalnej w okresie od roku akademickiego 2007/2008 był organizatorem i współorganizatorem następujących konferencji i seminariów naukowych:

· „Spółdzielczość socjalna szansą dla osób niepełnosprawnych na rynku pracy”, grudzień 2007, konferencja naukowa.

· „Uczestnictwo w kulturze osób niepełnosprawnych”, kwiecień 2008, seminarium naukowe.

· „Praca socjalna w praktyce”, kwiecień 2008, seminarium naukowe.

· „Aktywność osób niepełnosprawnych szansą na przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu”, maj 2008, konferencja naukowa.

· „Dawać nadzieję...”, czerwiec 2009, seminarium naukowe.

8. Współpraca międzyuczelniana i międzynarodowa dotycząca ocenianego kierunku studiów (w ostatnich trzech latach)


Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Koninie współpracuje z dwunastoma Uczelniami zagranicznymi. Współpraca realizowana jest na postawie zawartych umów bilateralnych w ramach Programu Erasmus oraz odrębnych porozumień o wzajemnej współpracy w dziedzinie wymiany studentów oraz nauczycieli.

Najważniejsze Uczelnie partnerskie:

· Mid Sweden University, Szwecja;

· Fachohschule Oldenburg/Ostfriesland/Wilhelmshaven, Niemcy;

· Universität Bielefeld, Niemcy; 

· School of Business and Management, Słowenia;

· Briański Uniwersytet Państwowy, Rosja;

· Instituto Politecnica de Braganca, Portugalia;

· Instituto Politecnico de Portalegre, Portugalia;

· Ondokuz Mayis University, Turcja;

· Mersin University, Turcja;

· Selcuk University w Konya, Turcja;

· College for Modern Business Studies z Tabanaya, Węgry;

· University Salerno, Włochy.

Umowa bilateralna z Mid Sweden University w Szwecji stwarza możliwość studiów za granicą czterem studentom kierunku praca socjalna oraz prowadzenie wykładów  na zagranicznej uczelni dwóm nauczycielom między innymi z Instytutu Pracy Socjalnej.


Instituto Politecnica de Braganca w Portugalii to nowa uczelnia partnerska PWSZ w Koninie. Uczelnie rozpoczęły współpracę w roku akademickiego 2008/2009 w dziedzinie pracy socjalnej, ekonomii, politologii, oraz edukacji wczesnoszkolnej. Umowa sygnowana przez rektorów przewiduje dwuletnią wymianę dwóch studentów m.in. kierunku praca socjalna, nauczyciela oraz pracownika administracji Instytutu Pracy Socjalnej.


Instituto Politecnico de Portalegre to druga uczelnia z Portugalii, która wyraziła chęć współpracy z konińską PWSZ. Umowa dotyczy wymiany dwóch studentów pracy socjalnej, edukacji szkolnej i turystyki oraz wymiany pracowników obu uczelni. Umowa została podpisana na dwa lata, a wymiana studentów i pracowników rozpoczęła się w roku akademickim 2008/2009.


Przedstawiciele Uniwersytetu Salerno we Włoszech oraz PWSZ w Koninie w kwietniu 2009 r. podpisali umowę o wymianie pracowników administracyjnych w celach szkoleniowych dot. również pracowników Instytutu Pracy Socjalnej w programie Erasmus na lata akademicki 2008/2009-2009/2010.                 


Ondokuz Mayis University i Mersin University z Turcji to uczelnie, w których od roku akademickiego 2008/2009 mogą studiować studenci języka angielskiego, języka niemieckiego, politologii oraz turystyki i rekreacji. Dodatkowo umowa stwarza warunki do wymiany kadry dydaktycznej oraz pracowników administracyjnych w celach szkoleniowych.

Umowy podpisane zostały na dwa lata akademickie. 


PWSZ w Koninie oraz College for Modern Business Studies z Tabanaya, Węgry, podpisały umowę o współpracy na lata 2008-2010. Podpisane przez rektorów porozumienie o współpracy umożliwia dwóm studentom kierunku zarządzanie naukę (jeden semestr) w uczelni partnerskiej w ramach programu Erasmus. Dodatkowo wykładowcy oraz pracownicy administracyjni będą mogli wymieniać się gościnnymi wykładami lub tygodniowymi szkoleniami.


PWSZ w Koninie oraz Selcuk University w Konya (Turcja) podpisały umowę o współpracy w ramach programu Erasmus na lata 2009-2013. Zaakceptowana przez Rektorów umowa dotyczy wymiany trzech studentów politologii i zarządzania oraz wymiany pracowników dydaktycznych. 


Sygnowane przez Rektorów School od Business and Management w Novo mesto, ze Słowenii oraz PWSZ w Koninie dwustronne porozumienie umożliwia trzem studentom PWSZ w Koninie kontynuowanie nauki za granicą oraz daje sposobność dwóm nauczycielom nauczania w Słowenii. Słoweńscy studenci i nauczyciele na tych samych warunkach mogą studiować oraz nauczać w PWSZ w Koninie.


Porozumienie o wzajemnej współpracy pomiędzy Briańskim Uniwersytetem Państwowym im. I.G. Pietrowskiego oraz PWSZ w Koninie zawarte zostało w celu poznania historii, wartości kulturowych i osiągnięć społeczności lokalnych oraz rozwoju naukowego studentów i kadry nauczającej. Poprzez  partnerstwo z Rosją już około 50 studentów miało szansę realizować program międzyuczelnianej umowy. Współpraca trwa nieprzerwanie od 2003 r.

Wyjazdy za granicę

Każdego roku studenci PWSZ w Koninie mają możliwość w czasie studiów wyjechać za granicę. W roku akademickim 2007/2008 siedemnaścioro studentów w efekcie podpisanych umów studiowało bądź odbywało praktyki za zagranicą.

W roku akademickim 2008/2009 natomiast już trzydziestu jeden studentów było za granicą na studiach, praktykach lub warsztatach.

Co roku czterech nauczycieli uczestniczy w zagranicznych wykładach w uczelniach partnerskich, a dwóch pracowników administracji podnosi swoje kwalifikacje dzięki wyjazdom do partnerskich szkół.

Obecnie Instytut Pracy Socjalnej prowadzi prace nad rekrutacją studentów kierunku pracy socjalnej na zagraniczne studia i praktyki w roku akademickim 2009/2010 w ramach programu Erasmus.

Zagraniczni studenci w Koninie

Po raz pierwszy w historii Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w roku akademickim 2008/2009 w jej murach studiowali studenci z zagranicy: trzy studentki z Turcji, oraz Słoweniec piszący pracę licencjacką, stypendyści Europejskiego Programu Edukacyjnego Erasmus. W roku akademickim 2009/2010 w Koninie studiować będzie pięć osób.

8.1. Wymiana studentów i kadry naukowo-dydaktycznej

Instytut nie prowadził wymiany.

8.2. Tematy prac naukowych i dydaktycznych realizowanych wspólnie z ośrodkami krajowymi i zagranicznymi

Nie prowadzono prac naukowych.

9. Najważniejsze osiągnięcia Wydziału

9.1. Kadra mająca szczególne uznanie krajowe i międzynarodowe, najważniejsze osiągnięcia naukowe

Prof. dr hab. Anna Grzegorczyk

· Organizator  konferencji:

· Fenomen duchowości (2005), UAM

· Fenomen Radości  (2006), UAM

· Fenomen Uniwersytetu (2007), UAM

· Kultura wobec czasu (2007), WSNHiD

· Fenomen Słowa (2008), UAM

· liczne prowadzenie badań i ich publikowanie z zakresu aksjologii, łączenia perspektyw poznawczych i praktyk kulturowych,  uczestnictwa w kulturze, strategii wychowawczych, postaw tożsamościowych, integracji środowiskowej i  społecznej; zob. m.in. powyższy  spis publikacji i konferencji

· nawiązywanie dialogu interkulturowego, interreligijnego i interdyscyplinarnego między różnymi instytucjami w kraju i za granicą ( m.in. Międzynarodowe Stowarzyszenie Semiotyczne, Estetyczne, Polskie Towarzystwo Fenomenologiczne, Polskie Towarzystwo Kulturoznawcze, Centrum Badań Romana Ingardena w Krakowie,  Centrum Dialogu i Modlitwy w Oświęcimiu, Europejskie Centrum Spotkań w Mogilnie, Regionalne Centrum Kultury w Kołobrzegu, Stowarzyszenie Edyty Stein we Wrocławiu)

· współpraca z Fundacją „Świat na Tak”; główne jej działania skupiają się na wolontariacie;

· kierowanie Centrum Badań im. Edyty Stein, które statutowo preferuje badania nad odniesieniem do pozytywnych wartości ludzkich zachowań oraz angażuje się w działalność wolontariatu i „służbę” dla ludzi specjalnej troski (biednych, niepełnosprawnych, kulturowo „pokrzywdzonych” – m.in. współpraca z misjami w Afryce);

· wygłaszanie prelekcji dla nauczycieli w celu edukowania ich w możliwościach wychowywania ku pozytywnym wartościom; współpraca  z Ośrodkiem Dokształcania Nauczycieli w Poznaniu i Wydziałem Oświaty Urzędu Miasta w Poznaniu;

· organizowanie oraz uczestnictwo w sesjach  i warsztatach ogólnokrajowych i lokalnych inicjujących edukację wartości w rozmaitych fazach życia (okresu szkolnego, akademickiego „trzeciego wieku”);

· współpraca z Urzędami Miejskim w Poznaniu,  Wrocławiu, Lublińcu, Mogilnie, Kołobrzegu w organizowaniu wydarzeń kulturalnych związanych z animacją wartości uniwersalnych, europejskich, narodowych i folklorystycznych;

· uczestnictwo w  warsztatach artystycznych (malarskim i tkackim) i Międzynarodowym Spotkaniu z Folklorem, Kołobrzeg, 18-22.08. 2009; nawiązanie dalszej współpracy;

· współpraca z „Piwnicą Duchową” oo. Karmelitów – 8-letnia; zorganizowanie ok. 30 spotkań  promujących wartości duchowe i uniwersalne  dla odbiorców z różnych kręgów społecznych;

· współpraca edukacyjna z szkołami średnimi w ramach działalności prelegenckiej, Festiwali Nauki i Wykładów Otwartych UAM.

· wpisanie, jako uzupełnienie specjalizacji: „Praca Socjalna” do Ogólnopolskiego Informatora Ludzie Nauki od 2007 roku 

Prof. dr hab. Ewa Rewers

· Publikacje z badań dotyczących kształtowania się tożsamości społecznych, podmiotowych strategii życia, aksjologicznych wyborów i trudności jednostkowych w dostosowaniu się do dominujących wzorów życia oraz procesów wykluczania społecznego, a także zmian zachodzących w lokalnych systemach wartości i postawach życiowych pod wpływem procesów globalizacji oraz mobilności przestrzennej.

· Publikacje z badań nad wewnętrznym zróżnicowaniem współczesnego społeczeństwa polskiego wyrażającym się w wielości kultur miejskich, stylów życia i hierarchii wartości mieszkańców współczesnych miast w Polsce oraz za granicą. Stratyfikacje oparte na miejscu zamieszkania w przestrzeni miejskiej jako przyczyna konfliktów,  wykluczenia społecznego, gentryfikacji i gettoizacji.

Współpraca z zagranicą:

· 2000 – 2008  konsultacje dla słuchaczy studiów doktoranckich w Departamento de Proyectos Arquitectónicos, Universitat Politècnica de Catalunya 

·  2000 – 2009 Udział w programie CORA/AL (Coordination for  Research on Architecture and Architecturology)

·  W latach 2002 - 2005 funkcja V-ce prezydenta międzynarodowej organizacji naukowej CORA/AL  (Coordination for Research on Architecture/Architecturology). 

· Członek Editorial Board "Arquitectonics. Mind, Land & Society".

dr Kazimiera Król

Wdrażanie i kierowanie wieloma projektami z problematyki:

· pracy socjalnej

· wykluczenia społecznego

· ubóstwa

· alkoholizmu

· żebractwa

· wolontariatu

· niepełnosprawności

· przestępczości nieletnich

Współpraca  międzynarodowej z Niemcami i Holandią

· Klare Bloch Schoole   Berlin

· Uniwersytet Techniczny  Berlin

· Organizacja ATD Berlin

· Nordelijne Hogeschoole w Leeuwarden –Holandia

Udział w opracowaniu programu nauczania dla zawodu: Pracownik Socjalny.

Udział w opracowaniu przedmiotowego programu  nauczania dla zawodu: Asystent osoby Niepełnosprawnej.

Członek Polskiego Stowarzyszenia Szkół Pracy Socjalnej.

Odznaczenia i nagrody: 

· Medal Komisji Edukacji Narodowej

· Nagroda Ministra Edukacji Narodowej

· Nagroda Marszałka Wielkopolski


Dr n. med. Jolanta Twardowska-Rajewska

· Działalność naukowa skupiona wokół problematyki pracy socjalnej

· Udział w badaniach naukowych i grantach:

· The EUROFAMCARE Project ( Services for Supporting Family Carers of Elderly People In Europe: Characteristics, Coverage and Usage)

· Udział w dwóch zrealizowanych projektach w ramach konkursu ofert na realizację w formie wspierania zadań publicznych Woj. Wielkopolskiego 2003 i 2004 ( Poznań, Trzcianka, Ostrzeszów, Leszno, Śrem, Oborniki) Pt.” Opiekuńcza Rodzina”

· Złożone wnioski grantowe i ekspertyzy:

· Projekt złożony na konkurs ofert na realizacje w formie wspierania zadań publicznych Województwa Wielkopolskiego w dziedzinie pomocy społecznej w r.2009 Nazwa zadania:” Specjalistyczne działania wspierające opiekunów osób starszych. Projekt został zatwierdzony i zrealizowany w sem. letnim 2008/9

· Przygotowywana rozprawa habilitacyjna

· Działalność w towarzystwach naukowych i komitetach redakcyjnych:

· Prezes O. Poznańskiego Polskiego Towarzystwa Gerontologicznego 

· Członek  European Academy of Medicine for Aging – Sion, Szwajcaria

· Członek Polskiego Towarzystwa Żywieniowego

· Członek Polskiego Towarzystwa Higieny Psychicznej

· Członek PAN –OP. Komisja Rehabilitacji I integracji Społecznej

· Członek Wielkopolskiej Społecznej Rady na Rzec Niepełnosprawnych

· Członek Rady Konsultacyjnej Uniwersytetu trzeciego Wieku w Poznaniu

· Członek Rady Naukowej Podyplomowych Studiów Medycyny AntyAging i Medycyny  Estetycznej przy Polskim Towarzystwie Lekarskim. w Warszawie

· Członek Rady Naukowej Przeglądu Alzheimerowskiego - Poznań

Dr Marta Cichocka

· publikacje poświęcone tematyce gerontologicznej

· aktywny udział w licznych konferencjach naukowych poświęconych tematyce gerontologicznej

· wiceprezes oddziału poznańskiego Polskiego Towarzystwa Gerontologicznego

· członek rady programowej Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Poznaniu

· współpraca z Uniwersytetem Trzeciego Wieku w Koninie

· współpraca merytoryczna  z Podyplomowym Studium Gerontologicznym, Pomocy Psychologicznej i Podyplomowym  Studium Seksuologicznym na UAM w Poznaniu

· w latach 1993 – 1988 ekspert ds. psychologicznego funkcjonowania DPS -ów w woj. poznańskim

· medal Prezydenta Miasta Konina za zasługi dla Regionu

9.2. Najważniejsze osiągnięcia naukowe (opis i uzasadnienie z uwzględnieniem nagród i wyróżnień pozauczelnianych)

Prof. dr hab. Ewa Rewers:

· Nagroda Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego za indywidualne osiągnięcia naukowe- przyznana

       w 2006 roku

· Nominowana do nagrody Jana Długosza w 2006 roku

9.3. Znaczące wzbogacenie bazy dydaktyczno – naukowej

W 2008 roku kosztem 1 700 000 zł przeprowadzono pierwszą część modernizacji i budowy stadionu i boisk sportowych dzięki czemu Uczelnia wzbogaciła się o dwa korty tenisowe, boisko wielofunkcyjne, boisko do piłki siatkowej i plażowej.

Ponadto od września 2009 roku zostanie rozpoczęta budowa centrum dydaktyczno – wykładowego z udziałem środków UE i Samorządu Miasta Konina. Wynikiem tej inwestycji będzie uzyskanie sali dydaktyczno – wykładowej na 640 miejsc oraz pomieszczeń przeznaczonych na sale dydaktyczne i laboratoria.

10. Najsłabsze i najmocniejsze strony jednostki organizacyjnej


Do słabszych stron Instytutu należy zaliczyć fakt, że większą część kadry łączy pracę w PWSZ z pracą w innych uczelniach i instytucjach.

Najmocniejsze strony:

· kadra Instytutu ( dwóch prof. zw., trzech dr. hab., siedem osób ze stopniem  dr, magistrzy posiadający doświadczenie w pracy socjalnej  w tym trzech posiadających odznaczenia państwowe za zasługi w dziedzinie pracy socjalnej );

· pracownicy  i studenci Instytutu aktywnie uczestniczą w życiu  miasta Konina i regionu. Istnieje ścisła współpraca z władzami samorządowymi,  instytucjami pomocy społecznej, organizacjami pozarządowymi na rzecz rozwiązywania problemów społecznych i animowania nowatorskich rozwiązań w dziedzinie pracy socjalnej;

· studenci pracy socjalnej biorą aktywny udział w pracach samorządu studenckiego, organizacji i kół naukowych działających w PWSZ;  

· wprowadzenie do programu nauczania języka migowego,

· realizacja projektów socjalnych w ramach programu „Partnerstwo w pomaganiu”, „Kapitał Ludzki”;

· poszerzenie wybranych zajęć specjalnościowych o zajęcia warsztatowe w zawodowych, rodzinnych formach pieczy zastępczej;

· dobrze wyposażona i działająca biblioteka z wyczerpującą ofertą dla studentów Pracy Socjalnej.

11. Plany na najbliższą przyszłość:

· rozpoczęcie w roku akademickim 2009/2010 kształcenia na dwóch specjalnościach,

· prowadzenie zajęć od roku akademickiego 2009/20010 w języku angielskim w dwóch przedmiotach specjalnościowych : projekt socjalny w psychiatrii środowiskowej i interwencja kryzysowa,

· zorganizowanie ogólnopolskiej konferencji naukowej nt. „Dzieci ulicy”,

· wydanie dwóch kolejnych monografii („W kręgu urazu i jego autodestruktywnych konsekwencji”, „Wybrane problemy pracy socjalnej. Praca socjalna z rodziną i dzieckiem”),

· podjęcie współpracy z Technischen Universität Berlin,

· wdrażanie programu „Erasmus”,

· kontynuacja programu „Partnerstwo w pomaganiu”,

· rozpoczęcie badań naukowych we współpracy z UAM w Poznaniu dot. współdziałania instytucji pomocy społecznej i kurateli sądowej w przeciwdziałaniu niedostosowaniu społecznemu dzieci i młodzieży.    

Lista załączników:

· Statut uczelni.

· Regulamin studiów.

· Wykazy publikacji osób wliczonych do minimum kadrowego.

· Uchwała senatu lub innego organu kolegialnego określająca zasady rekrutacji.

· Plany studiów i programy nauczania (sylabusy) wraz z uchwałami właściwych  organów kolegialnych oraz decyzją o utworzeniu kierunku.
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(podpis Rektora)



(Pieczęć uczelni)
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(podpis Dziekana/ Kierownika jednostki)

Konin, dnia 01.09.2009r.
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